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Neuvostoliiton 
yhteiskunnallinen rakenne 


Väestö 

Neuvostoliiton asukasmäärä oli tammikuun 1. päivänä 1972 
246,3 miljoonaa henkeä. Vuoden 1970 väestönlaskennan mukaan 
kaupungeissa asui noin 136 miljoonaa henkeä ja maaseudulla 
105,7 miljoonaa (vastaavasti 56 ja 44 %). Vuosien 1959 ja 1969 
välisenä aikana kaupunkien asukasluku kasvoi 36 miljoonalla hen- 
gellä. Maaseudun asukasmäärä taas supistui kolmella miljoonalla 
hengellä. 

Neuvostoliiton koko väestöstä on työikäisiä (miehet 15—59 
vuotta, naiset 16—54 vuotta) 130,5 miljoonaa. Alle 16-vuotiaita 
lapsia on noin 75 miljoonaa. Yli puolet Neuvostoliiton asukkaista 


on alle 30-vuotiaita. Ihmisten keski-iän kasvusta johtuen — ny- 
kyään 70 vuotta — vanhemman ikäluokan osuus on kasvanut 
huomattavasti. 


Vuonna 1970 miehiä oli 46,1 % ja naisia 53,9 %. Miesten ja 
naisten lukumäärien suhde johtuu vanhemmista ikäluokista ja sen 
aiheuttavat pääasiassa sotien seuraukset (toisen maailmansodan 
aikana Neuvostoliitto menetti 20 miljoonaa ihmistä, pääasiassa 
miehiä). Miesten ja naisten välinen suhdeluku tasoittuu vähitel- 
len. Vuonna 1959 koko väestöstä oli naisia 20,7 miljoonaa enem- 
män kuin miehiä ja vuonna 1970 — 18,9 miljoonaa enemmän. 
Alle 43-vuotiaiden joukossa oli v. 1959 naisia 5,5 miljoonaa enem- 
män kuin miehiä, mutta nyt ovat tässä ikäluokassa miesten ja 


x 


Neuvostoliittoon kuuluu 15 liittotasavaltaa, joissa on 20 autono- 


mista tasavaltaa, 8 autonomista aluetta, 10 kansallista piirikuntaa, 
6 aluepiiriä ja 114 aluetta. 


Liittotasavalloissa on asukkaita (tuhansissa): Venäjän Federaa- 
tio — 131.394, Ukrainan SNT — 47.910, Valko-Venäjän SNT — 
9.152, Uzbekistanin SNT — 12.500, Kazahstanin SNT — 13.467, 
Gruusian SNT — 4.785, Azerbaidzanin SNT — 5.323, Liettuan 
SNT — 3.200, Moldavian SNT — 3.669, Latvian SNT — 2.412, 
Kirgisian SNT — 3.080, TadzZikistanin SNT — 3.080, Arme- 
nian SNT — 2.608, Turkmenistanin SNT — 2.288, Eestin SNT 
— 1.391. 
vuoteen 1959 verrattuna. Tadäikistanin SNT:ssä — 46 %, Uzbe- 
kistanin SNT:ssa — 45 %, Turkmenistanin ja Kirgisian 
SNT:ssa — 42 %, Armenian SNT:ssa — 41 %, Kazahstanin 
SNT:ssa — 40 %, Azerbaidzanin SNT:ssa — 38 %. 


BETA 


Neuvostoliiton koko väestöstä 94 %:lla on oma kansallinen 
äidinkielensä, 6 %:lla muiden kansojen kieli. Kaikki Neuvosto 
liiton kansat ja kansallisuudet ovat vapaaehtoisesti valinneet venä- 
jän kielen yhteiseksi kieleksi kansallisuuksien välisessä kanssakäy- 
misessä ja yhteistyössä, Väestönlaskennan mukaan venäläisiä on 
129. miljoonaa. Äidinkielekseen venäjän mainitsi 141,8 miljoonaa 
eli 58,7 % Neuvostoliiton väestöstä. 41,9 miljoonaa eri kansalli- 
suuksien edustajaa mainitsi venäjän toisena kielenään, jonka he 
hallitsevat hyvin, 4,2 % väestöstä mainitsi jonkin muun kielen. 
Venäjä on siis äidinkielenä tai toisena kielenä lähes 55 miljoo- 
nalla (noin 50 %) eri kansallisuuksia edustavalla henkilöllä. Näis- 
tä tiedoista ilmenee Neuvostoliiton kansojen kansallisuuksien väli- 
nen lähentyminen ja yhteenliittyminen. 


Neuvostoliiton yleiskansallinen valtio 
Neuvostoliiton yhteiskunnallinen rakenne muodostuu työväen- 
luokasta, kolhoositalonpojista ja sivistyneistöstä. 
Neuvostoliitossa on tällä hetkellä noin 65 miljoonaa työläistä. 
Työväenluokka muodostaa yli puolet (yli 55 %) työssäkäyvästä 
väestöstä. 
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ottava voima. 


Työväenluokka oli ja on eiskunn ä 


teiden järjestelmässä. 

Yli 55 % työläisistä on käynyt oppikoulun. Neuvostoliitossa on 
kouluopetus maksutonta. Työvoimaa täydennetään pääasiassa nuo- 
rilla, jotka ovat suorittaneet oppikoulun tai teknisen opiston. 

Neuvostoliitossa on nykyään noin 33 000 kolhoosia, joihin kuu- 
luu 17 miljoonaa talonpoikaa. Tilojen taloudellisen perustan muo- 
dostaa tuotantovälineiden sosialistinen yhteisomistus. Tilat omis- 
tavat niille kuuluvan omaisuuden, ja valtion suunnitelmia apunaan 
käyttäen ne ohjaavat itse toimintaansa. Tilan jäsenet valitsevat 
hallinnon puheenjohtajan sekä muut virkailijat, ja valitut ovat 
heille vastuussa työstään. 


Vuoden 1970 tietojen mukaan yli puolet maaseutuväestöstä oli 
suorittanut oppi- tai korkeakoulun, kun tämä luku 30 vuotta aikai- 
semmin oli vain 6 %. Neuvostoliiton maatalouden tuotantovoimien 
kasvu, maataloustyön muuttuminen vähitellen teollisuustyön alaksi, 
maaseudun = kulttuuritason kohoaminen ja maalaiselämän uudel- 
leenjärjestely johtavat väistämättömästi ja suunnitelmallisesti maa- 
laisväestön elämän sosiaaliseen muutokseen. Se saa yhä enemmän 
samoja piirteitä kuin muiden alojen työ, koska se liittyy välittö- 
mästi koneisiin. 

Työväenluokan ja talonpoikaiston lujittamisella on ratkaiseva po- 
liittinen, sosiaalinen ja taloudellinen merkitys kommunismin ra- 
kentamisessa. 

Neuvostoliiton tärkeisiin sosiaalisiin muutoksiin kuuluu työ- 


väenluokan, talonpoikaiston ja sivistyneistön jatkuva lähentyminen. 

Lukeneiston määrä kasvaa jatkuvasti. Tiedemiehien, insinöörien, 
teknikkojen, agronomien, opettajien ja lääkäreiden määrän kasvu- 
vauhti on viime vuosina ylittänyt kaikkien muiden sosiaaliryh- 
mien kasvuvauhdin. Se on tieteellis-teknisen kehityksen ja kansan 
sivistystason kohoamisen luonnollinen tulos. 

Vuonna 1928 talouselämän palveluksessa oli vain 521.000 diplo- 
min saanutta asiantuntijaa, vuonna 1970 jo 16,8 miljoonaa. En- 


nen sotaa Neuvostoliitossa oli noin 100.000 tiedemiestä, nyt heitä 
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on 970.000. Vuonna 1928 maassa oli 63.000 lääkäriä, vuonna 1970 
jo 668.000 eli y i kymmenen kertaa enemmän. 

Sosialismi lopetti ruumiillisen ja a henkisen työn tekijöiden etu- 
jen vastakohdat ja niiden välisen sosiaalisen kitkan, jonka synnytti 
yksityisomistukseen perustuva riistojärjestelmä. Se perusti henki- 
sen työntekijöiden, tieteen ja kulttuurielämän edustajien sekä työ- 
läisten ja talonpojiston keskinäisen liiton. 


Työtätekevien edustajien neuvostot 

Neuvostot muodostavat demoktaattisesti keskitetyn valtiovallan 
järjestelmän. Järjestelmään uvat Neuvostoliiton Korkein neu- 
vosto (1.517 edustajaa), 15 liittotasav Korkeimmat neuvostot 
5.879 edustajaa), 20 autonomisen tasavallan Korkeimmat neuvos- 
tot (2.994 edustajaa), noin 50. 000 aikallista neuvostoa (noin 
— miljoonaa edustajaa) eli 
kylä- ja taajamaneuvostot. 

Edustajien vaaleihin voivat osallistua kaikki 18 vuotta täyttäneet 
Neuvostoliiton kansalaiset rodusta, kansallisuudesta, sukupuolesta, 
uskonnosta, = sivistystasosta, asuinpaikasta, sosiaalisesta asemasta, 
varallisuudesta ja aikaisemmasta toiminnasta riippumatta. 

Neuvostoliiton Korkeimman neuvoston vaaleissa vuonna 1970 
oli äänestäjäluetteloissa 153.237.112 henkilöä, joista äänesti 
153.172.213 eli 99,96 %. 

Neuvostoliiton Korkeimpaan neuvostoon voidaan valita 23 
vuotta täyttänyt henkilö; liittotasavaltojen ja autonomisten tasa- 
valtojen Korkeimpiin neuvostoihin 21 vuotta täyttänyt ja paikal- 
lisiin Työtätekeväin edustajain neuvostoihin 18 vuotta täyttänyt 
henkilö. 

Neuvostoliiton vaaleissa jokaisella valitsijalla on yksi ääni. Ää- 
nestäjän nimi merkitään äänestysluetteloon hänen vakituisen 
asuinpaikkansa mukaan, mutta matkan sattuessa hän saa äänestyk- 
seen oikeuttavan todistuksen, jolla voi äänestää missä tahansa 
maan äänestyspaikassa. Äänestys tapahtuu vaalipiireittäin, joissa on 
yhtä paljon asukkaita. Jokaisesta vaalipiiristä valitaan yksi edus- 
taja. Vaalit ovat Neuvostoliitossa välittömät ja salaiset. Kaikki 
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neuvostot — kyläneuvostoista Neuvostoliiton korkeimpaan neu- 
vostoon — valitsee väestö välittömillä vaaleilla. Äänestyslipussa 
salaisuuden. Äänestyssalaisuuden rikkominen kielletään lailla. 

Kaikki äänestyksen aiheuttamat kulut hoitaa valtio. Vaalien jär- 
jestäminen ja suorittaminen on vaalikomissioihin kuuluvien työtä- 
tekevien edustajain tehtävänä. Komissioihin ei valita mitään val- 
tion nimittämiä toimenhaltijoita. Liittotasavaltojen ja autonomis- 
ten tasavaltojen Korkeimpien neuvostojen sekä paikallisten neu- 
vostojen vaaleja varten perustettiin kesäkuussa 1971 2.232.808 
vaalikomissiota. Niihin kuului työläisiä ja kolhoosilaisia 60,9 %, 
naisia 45,9 %, puolueeseen kuulumattomia 65,4 %. 


Neuvoston edustaja on toiminnastaan tilivelvollinen valitsijoil- 
leen. Neuvostoliiton perustuslain nojalla voidaan edustajavaltuudet 


peruuttaa, ellei edustaja osoittaudu valitsijoittensa luottamuksen 
arvoiseksi tai jos hän on suorittanut tekoja, jotka eivät sovi hänen 
korkealle arvolleen. Edellisissä vaaleissa oli paikallisista neuvos-. 
toista näistä syistä kutsuttu pois 300 edustajaa. Neuvostoliiton 
Korkeimman neuvoston kokoonpanosta — vuoden 1970 tietojen 
mukaan — peruutettiin valitsijoiden toimesta 11 edustajan val 
tuudet.. 
Koska Neuvostoliitossa on yli 100 kansaa ja kansallisuutta, on 
älttämätöntä perustaa korkeimpaan hallintoelimeen kaksi 


kamaria: Liittoneuvosto, joka valvoo maan koko väestön yhteisiä 
etuja, sekä Kansallisuuksien neuvosto, joka valvoo jokaisen kansan 
erityisiä etuja. 

Kesäkuussa vuonna 1970 Neuvostoliiton Korkeimpaan neuvos- 
toon valittiin 1517 edustajaa: Liittoneuvostoon 767 (yksi edustaja 
300.000 asukasta kohti) ja Kansallisuuksien neuvostoon 750 (32 
edustajaa jokaisesta liittotasavallasta, 11 jokaisesta autonomisesta 
tasavallasta, viisi jokaiselta autonomiselta alueelta ja yksi jokaisesta 
autonomisesta piirikunnasta). 

Neuvostoliiton Korkeimmassa neuvostossa on 463 naista (Liitto- 
neuvostossa 232 ja Kansallisuuksien neuvostossa 231). Neuvosto- 
liiton kommunistisen puolueen jäseniä ja jäsenehdokkaita on 1096 
edustajaa sekä puolueeseen kuulumattomia 421. 


Neuvostoliiton Korkeimmassa neuvostossa on työläisiä 481 ja 
kolhoosilaisia 282 eli 50,3 % kaikista edustajista; 146 henkilöä 
tieteen, kulttuurin, kirjallisuuden, taiteen, sivistystyön ja terveyden- 
hoidon alalta (9,6 %); 241 puolueen sekä 20 ammattiliittojen ja 
nuorisoliiton työntekijöiden edustajaa; Neuvostoliiton eri laitos- 
ten johtavia henkilöitä on 217; 73 henkilöä edustaa tuotantolai- 
tosten johtajia, insinöörejä ja muita asiantuntijoita. Neuvostoliiton 
Korkeimman neuvoston edustajat jakautuvat seuraaviin ikäryh- 
miin: alle 30-vuotiaita 281 (18,5 %), 31—40-vuotiaita 349 
(23 %), 41—50-vuotiaita 386 (25,5 %), 51—60-vuotiaita 329 
(21,7 %) ja yli 60-vuotiaita 172 (11,3 %). 

Neuvostoliiton Korkeimman neuvoston puhemiehistö valitaan 
Korkeimman neuvoston edustajista. Puhemiehistön muodostavat 
puheenjohtaja, 15 varapuheenjohtajaa (liittotasavaltojen Iuvun mu- 
kaan), sihteeristö ja 20 jäsentä. Puhemiehistö on Neuvostoliiton 


Korkeimman neuvoston pysyvä toimeenpaneva elin. Neuvostoliiton 
i ok u istuntoonsa kaksi kertaa vuodessa. 


Istuntojen jälkeen edustajat palaavat varsinaisiin toimiinsa. He 


toimintaa sekä valvovat, että toimeenpanevat elimet täyttävät lain- 
äädännön määräämiä tehtäviä. 

Kesäkuun 13. päivänä 1971 valituissa paikallisissa neuvostoissa 
on 2.166.004 edustajaa (yli 100 ehdokasta jäi valitsematta): nai- 
sia 45,8 %, puolueeseen kuulumattomia 55,5 %, työläisiä 36,5 %, 
kolhoosilaisia 28,8 % ja alle 30-vuotiaita 25,7 %. 

25 miljoonaa neuvostojen yhteydessä toimivaa aktivistia avustaa 
vapaaehtoisesti edustajia. He osallistuvat pysyvien komissioiden 
työhön, erilaisiin tarkkailutehtäviin ja työläisten omatoimisiin jär- 
jestöihin. 


Kansan valvontajärjestelmä 


Neuvostoliitossa on talous- ja kulttuuritoimintaa valvova kansan 
- säriestelmä. EPT STI PTK IETT NPS" 


Kansan valvontaelimiä on toiminnassa kaikissa tuotantolaitok- 
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sissa, kolhooseissa ja valtiontiloilla, virastoissa ja opetuslaitoksissa 
sekä maa-, ilma- ja merivoimien osastoissa. Neuvostoliitossa on 
yli 900.000 tällaista ryhmää, joiden toimintaan osallistuu yli 7 mil- 
joonaa työläisten kokouksissa valittua henkilöä. 


Kommunistinen puolue 


Neuvostoliiton kommunistisen puolueen 24. edustajakokoukseen 
mennessä (maaliskuun 30. päivänä 1971) puolueeseen kuului kaik- 
kiaan 14.455.321 henkeä, joista puolueen jäseniä 13.810.089 ja 
jäsenehdokkaita 645.232. 

Aikuisista kansalaisista on kommunisteja 9 %. Puolueeseen kuu- 
luvista on työläisiä 40,1 %, kolhoosilaisia 15,1 % ja toimenhalti- 
joita 44,8 %. Yli kaksi kolmannesta puolueeseen kuuluvista toi- 
menhaltijoista on insinöörejä, agronomeja, opettajia, tiedemiehiä 
ja kulttuurielämän edustajia. 


sinkertaistui. Tällä hetkellä "NKP: hen TT tätiä. 
kommunistipuolueiden 14 keskuskomiteaa, 6 aluepiirikomiteaa; 
142 aluekomiteaa, 10 piirikuntakomiteaa, 760 kaupunkikomiteaa, 
448 kaupunkien piirikomiteaa ja 2.810 maaseudun piirikomiteaa. 
Puolueen pääosan muodostavat perusjärjestöt, joita NKP:ssa on 
yli 370.000. 

23. ja 24. edustajakokousten välisenä aikana puolueeseen hyväk- 
syttyjen kolmen miljoonan henkilön joukossa on lähes 1.600.000 
eli yli puolet työläisiä. 

NKP:ssa edustetut kansallisuudet kuvastavat koko maan - 
sallisuuksia: puolueen jäseninä on yli 100 kansan ja kansallisuu- 
den edustajia. Puolueessa ovat edustettuina Neuvostoliiton kanso- 
jen kaikki sukupolvet. NKP:n 24. edustajakokouksen osanottajien 
joukossa oli alle 30-vuotiaita 5,2 %, 31—35-vuotiaita 12,8 %, 
36—40-vuotiaita 13,9 %, 41—50-vuotiaita 41,6 %, 51—60-vuo- 
tiaita 20,7 ja yli 60-vuotiaita 5,9 %. 

Neuvostoliiton Kommunistisessa puolueessa on yli kolme mil- 
joonaa naista. NKP:n 24. edustajakokouksen osanottajista oli 1204 
naista eli 24,3 %. 


ya 
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NKP:n edustajakokous valitsi puolueen Keskuskomitean jäse- 
net. Jäseniksi valittiin 214 henkeä ja varajäseniksi 155 henkeä. 
NKP:n keskustarkastuslautakuntaan valittiin 81 henkeä. NKP:n 
Keskuskomitea valitsi johtavat elimensä, Keskuskomitean poliitti- 
sen toimikunnan ja sihteeristön sekä vahvisti NKP:n Keskuskomi- 
tean puoluevalvontakomission puheenjohtajan valinnan. 


Talouspolitiikassa on puolueen päämääränä kansan elinolojen 
parantaminen. 


Yhteiskuntapolitiikassa on puolueen linjana yhteiskunnan yhte- 
äisyyden edelleen lujittaminen, sosiaalisten ryhmien lähentämi- 
n sekä kaikkien kansojen ja kansallisuuksien yhteistoiminnan 
ehittäminen. Tällainen linja johtaa sosialistisen demokratian jär- 
iperäiseen kehittämiseen sekä yhä laajempien joukkojen osallis- 


tumiseen yhteiskunnallisiin ja valtiollisiin asioihin. Tämä johtaa 
kilkien G55 A H En o uudes kohottaissen 
sekä tieteen ja kulttuurin samoin kuin kansalaisten monipuolisen 
henkisen kehityksen voimistumiseen, 


Puolueen järjestöllisenä linjana on yhteiskunnan puolueen avulla 
tapahtuva ohjaavien menetelmien täydellistäminen sekä puolueen 
suhteiden lujittaminen työväenluokkaan ja koko Neuvostoliiton 
kansaan. 


Ulkopoliittisena linjana on rauhan ja kansainvälisen turvallisuu- 
den linjan sekä sosialististen maiden veljeyden lujittaminen ja 
liittoutuminen maailman kaikkien imperialisminvastaisten voimien 
kanssa. 
uvostoliitossa on vain yksi puolue. Tämä johtuu siitä, että 
maassa ei ole vastakkaisia kansanluokkia ja että yhteiskunta on 
eheä ja yhtenäinen. Neuvostoliiton Kommunistinen puolue ei toimi 
demokratian periaatteita vastaan, vaan päinvastoin tarjoaa parem- 


mat mahdollisuudet demokratian toteuttamiseen käytännössä. Yksi. 
uoluejärjestelmä ei ole sosialistisen yhteiskunnan välttämätön tun- 
nusmerkki, mutta Neuvostoliitossa se on määrättyjen historiallis- 


ten olosuhteiden seuraus. 
= aas.a aET RSS EELIS 0 


11 


Ammattiliitot 


Laajin vapaaehtoinen työläisten järjestö on ammattiliitto, joka 
yhdistää työläiset ja virkailijat tuotantoalan mukaan. Kaikki sa- 
massa tuotantolaitoksessa tai virastossa työskentelevät kuuluvat 
samaan ammattiliittoon. 


25 eri alan ammattiliittoon kuuluu yli 98 miljoonaa henkeä. 
Perusjärjestöt (yli 600.000) ovat osa piiri-, kaupunki-, aluepiiri-, 
tie-, alue- ja tasavaltojen järjestöistä. Niiden toimintaa valvoo Am- 
mattiliittojen valtakunnallinen keskusneuvosto, jolla on oikeus 
tehdä lakialotteita tasavalloissa, aluepiireissä ja alueilla. Ammatti- 
liittoneuvostot valitaan Moskovassa. 

Asetus tehtaan tai alueen ammattiliittokomitean oikeuksista on 
Neuvostoliiton Korkeimman neuvoston vahvis ja s 

voima. 


Ammattiliittokomiteat solmivat vuosittain työläisten ja virkaili- 
joiden nimissä yhteiset työehtosopimukset laitoksen johdon kanssa. 
Ne osallistuvat tuotantosuunnitelmien ja perusrakennussuunnitel- 


mien luonnosten laatimiseen. Niillä on oikeus saada tiedot tuo 
tantolaitosten talousjohtajien suunnitelmien täyttämisestä, tuotan- 
organisoinnin ja työolojen parantamiseksi sekä työläisten ja vir- 
de joen aineellisista ja sivistyksellisistä palveluksista. Ilman 


tava dT mielipidettä. 


Tärkein tapa, jolla ammattiliitot vaikuttavat taloudellisiin rat- 


kaisuihin ja kuntana aupusasSn täyttämiseen, on sosialistisen 


min iman tavalla. 

Tällä hetkellä osallistuu sosialistiseen kilpailuun yli 74 miljoo- 
"naa henkeä. Kilpailun tärkeimmät muodot ovat pyrkimys yleiseen 
tuotannon tehon kohottamiseen, tuotantokustannusten alentami- 
seen ja laadun parantamiseen sekä työn tuottavuuden kohottami- 
seen. Tällainen työhön suhtautuminen ei koske ainoastaan tuotan- 
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toa, vaan ihmisten yhteiskunnallista toimintaa, heidän elämäänsä 
ja opiskeluaan. Sen vuoksi sillä on myös huomattava kasvatuk- 
sellinen merkitys. 

Neuvostoliiton ammattiliittojen tehtäväksi on uskottu valtion 
sosiaalivakuutuksen hoitaminen, työsuojelun ja työturvallisuuden 
valvonta tuotantolaitoksissa sekä työlainsäädännön noudattamisen 
valvonta. 

Ammattiliittojen hallinnassa on 977 parantolaa (380.000 paik- 
kaa), 15.664 pioneerileiriä (yli 2,5 miljoonaa paikkaa), 631 mat- 
kailukeskusta ja 1.742 terveydenhoitolaitosta eri tehtaiden yhtey- 
dessä (115.100 paikkaa). Teollisuuslaitoksilla on 1.445 lääkintä- 
osastoa, 12.671 tehdasosastojen omaa lääkärinvastaanottoasemaa ja 
yli 32.000 terveydenhoitokeskusta. 

Turvallisuuslaitteiden yleistä valvontaa hoitavat noin kolme 


miljoonaa ammattiliittojen työsuojelukomiteoiden jäsentä ja.ylei- 


sen 'työsuojelun tarkastajaa. Työsuojelun ongelmia tutkii yli 400 
tieteellistä tutkimuslaitosta. 


Nuorisoliitto 


Neuvostoliiton Leniniläiseen Kommunistiseen nuorisoliittoon 
kuuluu yli 28 miljoonaa 14—28-vuotiasta nuorta. Nuorisoliiton 


päätehtävänä on kasvattaa nuorista aatteellisia kommunisteja, us- 


kollisia isänmaalleen, kansainvälisyyttä arvostavia sekä Neuvosto- 
liiton yhteiskunnallisten normien ja henkisten arvojen esikuvalli- 
sia noudattajia. 

Suunnilleen puolet kommunistisen puolueen jäsenistä muodos- 
tuu puolueeseen liittyvistä nuorisoliittolaisista. 
hon kuuluu yli 23 miljoonaa 10—14-vuotiasta lasta. Vuonna 1922 
perustetun järjestön tehtävänä on toteuttaa nuorimman sukupol- 
ven ja tulevien nuotrisoliittolaisten kommunistista kasvatusta. 
(APN) 
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Neuvostoliiton kansalaisjärjestöt 
ja niiden tehtävät kehittyneessä 
sosialistisessa yhteiskunnassa 


Sosialismi, joka ei toteuta täydellistä demokratiaa, ei voi olla 
voitokas. Sosialismissa demokratia ei merkitse vain Taukkojen osal- 
listumista vaaleihin, vaan niiden aktiivista roolia valtion kaikkien 


asioiden hoidossa. Nämä kaksi leniniläistä peruspäätelmää ovat 
lähtökohtana, mikäli aiotaan oikein ymmärtää neuvostoyhteiskun- 


nan koko poliittinen organisaatiojärjestelmä sekä sen tärkeimmät 

Aivan Lokakuun vallankumouksen aattona taantumuksellinen 
”Novoje vremja” -lehti kirjoitti halveksivasti: ”Olettakaamme het- 
ken, että bolshevikit voittivat. Kuka tulee silloin meitä johtamaan? 
Kokitko, nämä lihapullien ja pihvien mestarit? Vaiko palokunta- 
laiset? Tallimiehetkö? Vai lämmittäjät? Vai juoksevatko lasten- 
hoitajat Valtioneuvoston istuntoon kapaloidenpesun välillä? Keitä 
he ovat? Keitä nämä valtiomiehet? Ehkä viilarit ryhtyvät pitämään 
huolta = teattereista, putkimiehet diplomatiasta, puusepät pos- 
tista ja lennättimestä? Käykö näin? Bolshevikeille historia vastaa 
määräävästi tähän mielettömään kysymykseen.” 

Historia vastasi tähän kysymykseen todellakin määräävästi ja 
yksiselitteisesti. Se nauroi, mutta ei bolshevikeille. Historia todisti 
kumoamattomasti työkansan kyvykkyyden määrätä kohtalostaan. 
Sitä paitsi, kuten Lenin jo ennakolta näki, historiallisen luomis- 
työn laajenemisen ja syvenemisen mukana sen väestönosan, joka 
on tietoinen historian toimihenkilö, määrä ja ominaispaino kas- 
vaa jatkuvasti. 

Kansanjoukkojen poliittisen aktiivisuuden vääjäämätön kasvu 
liittyy Neuvostoliitossa erottomattomasti työtätekevien lukuisien 
kansalaisjärjestöjen toimintaan. Kommunistisen puolueen 8. edus- 
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tajakokous lausui puolueen nimessä: ”Neuvostodemokratia on 
muuttanut pääoman sortamien luokkien joukkojärjestöt ..., se on 
väestön valtava enemmistö, valtiokoneiston, paikallisen ja kes- 
kuskoneiston pysyväksi ja ainoaksi perustaksi.” 

Neuvostoliiton perustuslaissa sanotaan: ”Työtätekevien etujen 
mukaisesti ja kansanjoukkojen organisatorisen oma-aloitteisuuden 
sekä poliittisen aktiivisuuden kehittämiseksi Neuvostoliiton kansa- 
laisille taataan oikeus liittyä kansalaisjärjestöihin.” Tällaisia jär- 
jestöjä on runsaasti. Mutta ennen kuin luonnehdimme muutamien 
sellaisten toimintaa, haluamme mainita, että myös kansanvallan 
elimet — työtätekevien edustajien neuvostot — ovat luonteeltaan 
sekä toimintamuodoiltaan ja menetelmiltään joukkomittaisia kan- 
salaisjärjestöjä. 

Yli kaksi miljoonaa edustajaa, jotka suorittavat velvollisuutensa 
varsinaisen työnsä ohella, paitsi hyväksyvät lakeja ja tekevät pää- 
töksiä, myös organisoivat niiden toteutuksen käytännössä. Heillä 
on tässä työssä apunaan 25 miljoonaa aktiivista henkilöä, jotka toi- 
mivat sellaisissa omatoimisissa järjestöissä kuten katu- ja talokomi- 
teoissa, naisten neuvostoissa, koulujen vanhempainkomiteoissa, 
kerhojen, kulttuuritalojen ja kirjastojen neuvostoissa, yleistä jär- 
jestystä valvovissa vapaaehtoisissa valvontajoukoissa (druzhina), 
toverituomioistuimissa, eläkeläisten neuvostoissa ja niin edelleen. 
V.I. Lenin sanoi, ettei neuvostovalta anna sellaisia edustajia, jotka 
pitävät parlamenteissa loisteliaita puheita luoden pääoman ja virka- 
mieskoneiston vankan herruuden. Neuvostovalta lähtee työtäteke- 
vistä joukoista itsestään. 

Vaalien organisointi ja toimeenpano ovat vaalilautakuntiin kuu- 
luvien työtätekevien edustajien käsissä. Mitään valtion määräämiä 
viranomaisia näissä lautakunnissa ei ole. Sitä vastoin valtio vastaa 
kaikista vaalitaistelun aiheuttamista kuluista toisin kuin esimer- 
kiksi Yhdysvalloissa, missä vaalimenestykseen voi luottaa vain se 
ehdokas, jolla on paljon varoja. 

Neuvostoliitossa kaikilla väestökerroksilla on hallintoelimissä 
edustus, joka kykenee loppujen lopuksi täydellisimmin ja moni- 
puolisimmin turvaamaan yhteiskunnan edut kokonaisuudessaan ja 
kunkin siihen kuuluvan sosiaaliryhmän edut erikseen. Edustajista 
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on 36,5 % työläisiä, 28,8 % talonpoikia. Sivistyneistön eri ryhmät 
ovat niissä edustettuina siten, että edustus vastaa niiden todellista 
asemaa yhteiskunnassa. 

Huomattava neuvostoliittolainen tiedemies, akateemikko Ivan 
Artobolevski kertoi kerran Yhdysvalloissa käydessään joutuneensa 
demokraattisten vaalien suhteen Neuvostoliitossa, Artobolevski 
kysyi vuorostaan keskustelukumppaniltaan: 

— Ettekö olekin samaa mieltä siitä, että nykyisin tieteellä on 
valtava merkitys yhteiskunnan elämässä? 

— Tietenkin, tämä vastasi nopeasti. 

— Eikö sen vuoksi tieteen edustajien tulekin olla edustettuina 
valtion johtavissa elimissä? 

— Niin kai, keskustelukumppani vastasi hieman epävarmasti. 

— Silloin pyytäisin teitä mainitsemaan ne tunnetut amerikka- 
laiset tiedemiehet, jotka istuvat Yhdysvaltain kongressissa, sanoi 
akateemikko. | 

Virkaveljiensä avusta huolimatta amerikkalainen ei kyennyt 
mainitsemaan ainoatakaan nimeä. Artobolevski sensijaan osasi ulko- 
muistista luetella 10—15 neuvostoliittolaista tiedemiestä, jotka on. 
valittu maan Korkeimpaan neuvostoon. 

Käsitys työtätekevien edustajien neuvostoista, joissa yhtyvät val- 
tiollisten ja kansalaisjärjestöjen piirteet, ei olisi täydellinen, ellem- 
me mainitsisi sellaisia niiden demokraattisia toimintaperaatteita 
kuten edustajien säännöllinen tilivelvollisuus valitsijainsa edessä, 
kakkien tärkeimpien valtion hallintoon, talouselämän ja kultuurin 
rakentamiseen liittyvien kysymysten vapaa pohdinta istunnoissa, 
mukaan luettuna laajojen kansantaloudellisten suunnitelmien ja 
budjettien vahvistaminen, edelleen laaja julkisuus ja toimeenpano- 
elinten säännöllinen tilivelvollisuus neuvostojen istunnoissa al- 
haalta ylös, edustajien aktiivinen ja yhä laajempi osallistuminen tär- 
keitä taloudellisia ja yhteiskunnallisia ongelmia tutkivien pysy- 
vien neuvostokomiteoiden työhön, lakiehdotusten ja päätösten val- 
misteluun sekä valtion hallintokoneiston toiminnan valvontaan. 

Neuvostolait ja -päätökset syntyvät käytännön tarpeista. Ennen 
kuin ne muuttuvat kaikkia velvoittaviksi käyttäytymisnormeiksi, 
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ne käyvät läpi luotettavan tarkistuksen. Edustajat, käytännön 
asiantuntijat ja tiedemiehet työskentelevät jokaisen lakiluonnoksen 
parissa. Niiden käsittelyyn kokouksissa ja lehdistössä osallistuvat 
tuhannet kansalaiset. Neuvostojen hyväksymät lait sisältävät näin 
ollen kansan kollektiivisen kokemuksen ja tahdon, heijastavat. 
yhteiskunnallisen kehityksen kypsyneitä tarpeita. 

Kansa harjoittaa valtion hallintokoneiston toiminnan valvontaa 
välittömästi ja neuvostojen kautta. NKP:n 24. edustajakokouk- 
sessa korostettiin, että käytännössä on entistä johdonmukaisem- 
min toteutettava toimeenpanoelinten tilivelvollisuutta edustuseli- 
mille sekä lisättävä edustajien arvovaltaa ja aktiivisuutta sekä vas- 
tuutaan valitsijoidensa edessä. 


Kaikki suuret uudistukset yhteiskunnan elämässä on toteutet- 
tava sosialismin aikana joukkojen osanotolla. Joukoille on annettava 
mahdollisuus saada tietää kaikki, ilmaista oma mielipiteensä, edis- 
tää aktiivisesti ja tietoisesti kaikkien yleistä etua edustavien pää- 


sesti siitä, että tämä uuden järjestelmän perusluonteenpiirre ilme- 
.nisi konkreettisesti talouselämän koko organisaatiossa ja kulussa 
turvaten yhä paremmat edellytykset sille, että kansalaiset välittö- 
mästi voisivat lausua mielipiteensä maan asioiden johtamisesta, 


arvostella puutteita ja asettaa vastuuseen ne, jotka osoittavat levä- 
peräisyyttä, huolimattomuutta tai taitamattomuutta kans ai- 
suuden hoidossa. 

Kansan valvontaelimissä on mukana nyt jo yli seitsemän mil- 
joonaa työläistä, talonpoikaa ja toimihenkilöä, jotka valitaan työn- 
tekijäkuntien kokouksissa. Heidät valtuuttaneen kansan ja neu- 
vostovallan nimissä he toteuttavat jokapäiväistä täysivaltaista val- 
vontaa, joka ulottuu poikkeuksetta kaikkiin yhteiskunnan elämän 
puoliin. Valvonnan joukkomittaisuus ja laaja julkisuus paitsi vai- 
kuttavat talouselämän kehitykseen sekä valtiollisen kurin ja so- 
sialistisen laillisuuden vahvistumiseen, myös istuttavat neuvosto- 
liittolaisiin tunnetta, että he ovat oman maansa isäntiä, ja lisää- 
vät kaikkien portaiden johtajien vastuuta kansan edessä. 


= 


L 


: TTY . ” ä - - . 
Leonid Brezhnev NKP:n keskuskomitean puhemiehistön istunnossa 
Täjäkuussa 1965-17. Ktitähmen 
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”Neuvostovaltio on erittäin kiinnostunut yhteiskunnallisesta 
valvonnasta. Mitä enemmän ihmisiä vedetään mukaan valvontaan, 


joulukuussa n 


Yhteiskunnallisen itsehallinnon periaatteille rakentuu elämä 
myös eräillä tärkeillä tuotannon ja kaupan aloilla. 

Ennen kaikkea mainittakoon maatalousosuuskunnat eli kolhoo- 
sit, joilta valtio ostaa puolet tarvitsemastaan viljasta, 80 % puu- 
villasta, 90 % sokerijuurikkaasta, 45 % lihasta ja yli puolet mai- 
dosta (loput saadaan valtiontiloilta). Kolhoosi on vapaaehtoisesti 
yhdistyneiden talonpoikien osuustoimintajärjestö, jonka tavoitteena 
on yhteinen taloudenpito yhteisin tuotantovälinein ja kollektiivi- 
sella työllä. Talonpojat itse huolehtivat hallinnosta. Korkein elin 
on kolhoosin jäsenten kokous. Se valitsee hallituksen ja sen pu- 
heenjohtajan. Kokouksissa ratkaistaan kaikki tärkeimmät kysymyk- 
set, myös kaikki virasta erottamiset, mukaan luettuna puheenjoh- 
tajan erottaminen. 

Kolhoosit osallistuvat niiden valtiollisten elinten toimintaan, 
jotka niitä palvelevat. Niinpä maatalouden piirihallinnoissa ja 
Selhoztehnika-nimisissä valtion yhtymissä on muodostettu neuvos- 
toja, joissa istuu piirin kaikkien kolhoosien edustajia. Kolhoosi- 
talonpoikien kolmannen valtakunnallisen edustajakokouksen pää- 
töksellä perustettiin valittavia piiri-, alue-, aluepiiri-, tasavaltojen 
neuvostoja ja valtakunnallinen neuvosto hoitamaan kolhoosien 
asioita. Esimerkiksi Venäjän federatiivisessa neuvostotasavallassa 
on 1.340 kolhoosineuvostoa. Niihin kuuluu 38.000 jäsentä par- 
haita työntekijöitä, maatalouden asiantuntijoita, kolhoosien välis- 
ten yhtymien ja valtion elinten edustajia sekä tiedemiehiä. Neu- 
vostot edistävät kolhoosien varojen vapaaehtoista yhdistämistä. 
Tällä hetkellä kolhoosien välisten sekä valtion ja kolhoosien yh- 
tymien osakkaina Venäjän federaatiossa on 1.172 kolhoosia. 

Kulutusosuuskuntiin kuuluu 60 miljoonaa henkilöä ja niiden 
osuus maan vähittäiskauppavaihdosta on miltei kolmannes. Jotta 
kulutusosuuskunnat voisivat toteuttaa ne tavoitteet, joiden vuoksi 
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ne ovat olemassa, niiden järjestelmän piutteissa on perustettu va- 
rasto- ja vähittäismyyntiverkko teollisuustavaroiden ja elintarvik- 
keiden kauppaa varten. Sitä varten ostetaan valtiolta ja sen kau- 
pallisilta järjestöiltä tavaraa, valmistetaan itse paikalla ja ostetaan 
maataloustuotteita, organisoidaan oma tavaratuotanto, perustetaan 
ravitsemusliikkeitä ja yleisönpalvelulaitoksia. Kaikki johtoelimet 
pienimmästä solusta — kulutusyhdistyksestä — Tsentrosojuziin 
( kulutusosuuskuntien keskus) ovat valittavia ja tilivelvollisia 
osuuskuntien jäsenille. Valinnallisissa elimissä ja yhteiskunnalli- 
sen valvonnan komissioissa toimii yli 3 miljoonaa jäsentä. Osak- 
kaat itse ratkaisevat missä ja milloin avataan uusi myyntipiste, 
nimittävät äänten enemmistöllä myyjät ja erottavat työntekijät, 
jotka eivät nauti heidän luottamustaan. 

Vuodesta 1962 alkaen, jolloin NKP:n Keskuskomitea ja Neu- 
vostoliiton ministerineuvosto hyväksyivät asetuksen yksityisestä ja 
osuustoiminnallisesta asuntotuotannosta, sai asuntotuotannollinen 
osuustoiminta laajan levikin. Valtio auttaa tätä toimintaa raken- 
nuskonein ja -ainein sekä tarjoaa huokeakorkoisia lainoja. Osuus- 
kuntaan yhdistyneet valitsevat hallituksen, joka ratkaisee kaikki 
asuntorakennustoimintaan liittyvät kysymykset. Osuuskunnan kor- 
kein elin on sen jäsenten kokous. 

Erittäin huomattava osuus neuvostovaltion poliittisessa järjes- 
telmässä on ammattiliitoilla, joihin kuuluu yli 98 miljoonaa jä- 
sentä eli käytännössä koko työväenluokka, koko työtätekevä sivis- 
tyneistö ja lukuisat maataloustyöntekijöiden ryhmät. 

Neuvostoliiton ammattiliitot ovat järjestäytyneet vapaaehtoisuu- 
den pohjalla ja tuotantoperiaatetta noudattaen: kaikki samassa 
tuotantolaitoksessa tai virastossa työskentelevät liittyvät yhdeksi 
ammattiliitoksi. Jokaiseen ammattiliittoon kuuluu yhdellä tai 
useammilla aloilla työskenteleviä työläisiä ja toimihenkilöitä. Eri 
alojen ammattiliitoilla, joita on kaikkiaan 25, on johdossaan kes- 
kuskomiteat. Eri alojen ammattiliittojen toiminnan niveltämistä 
varten on perustettu liittojen yhteiselimiä: Ammattiliittojen valta: 
kunnallinen keskusneuvosto (VZSPS) koko maan mitassa sekä 
tasavalloissa, aluepiireissä ja alueilla omat vastaavat ammattiliifto- 
neuvostot. 
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Ammattiliittojen johtoelimet tarkastavat kansantaloussuunnitel- 
koko maassa ja kullakin alalla erikseen. Tärkeim- 
mät kysymykset, jotka koskevat työn organisaatiota ja työpalk- 
koja, ratkaistaan Neuvostoliiton ministerineuvoston ja VZSPS:n 
yhteisillä asetuksilla ja liittotasavalloissa tasavaltojen ammattiliitto- 
elinten ja tasavaltojen hallitusten yhteisin asetuksin. Eräs monista 
esimerkeistä: syyskuun 1. päivästä 1972 lähtien 4,3 milj. opetus- 
ja valistustyöntekijää ja yli 600.000 lääkäriä saa 20—40 % pal- 
kankorotuksen NKP:n keskuskomitean Neuvostoliiton ministeri- 
neuvoston ja Neuvostoliiton ammattiliittojen keskusneuvoston 
elokuussa hyväksymän yhteisen päätöksen perusteella. 

Ammattiliitoilla on käytettävissään valtion sosiaaliturvajärjestel- 
mä, jonka budjetti oli vuonna 1971 20 miljardia ruplaa eli kaksi 
kertaa enemmän kuin vuonna 1965. Ammattiliitoilla on 977 sana- 
toriota (380.000 paikkaa), 632 matkailukeskusta, 1.742 tehtaiden 
yhteydessä toimivaa ehkäisyhoitolaa (115.000 paikkaa). Sanato- 
rio- ja lomakotilähetteet ovat maksuttomia tai vain kolmannes 
todellisesta hinnasta. Paikallinen ammattiliitto saa korvauksetta 
käyttöönsä kaikki tuotantolaitoksen ylläpitämät stadionit, uima- 
altaat, kerhotilat ja niiden kaluston. 

Neuvostoliiton Korkeimman neuvoston puhemiehistön vahvis- 
taman asetuksen mukaan tuotantosuunnitelmien laadinta kussakin 
tuotantolaitoksessa, palkanmaksujärjestelmä, tariffiarviot, tunnus- 
tuspalkkioiden muodot ja määrät, sisäiset järjestyssäännöt, asun- 
tojen jako tuotantolaitoksen rakentamista asuintaloista ovat sellai- 
sia kysymyksiä, joista tuotantolaitoksen hallinnon on pakko sopia 
paikallisen ammattiliittokomitean kanssa. Ilman paikallisen komi- 
tean puheenjohtajan allekirjoitusta vastaavia määräyksiä pidetään 
pätemättöminä. Myöskään uusia ja uusittuja teollisuuskohteita ei 
saa käynnistää ilman tehdaskomitean suostumusta ja ennen sen 
suorittamaa teknistä tarkastusta. 


Erityisesti on tähdennettävä, että eivät vain ammattiliittojen 


keskuselimet vaan myös ja ennen kaikkea niiden perusjärjestöt 
kussakin = tuotantolaitoksessa (kaikkiaan tällaisia 


646.000) tekevät vuosittain työehtosopimukset. Lisäksi ammatti- 
järjestöllä on oikeus milloin tahansa saada täydellinen selonteko 
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hallinnolta siitä, miten se on täyttänyt henkilökunnalle antamansa 
sitoumukset. Paikallinen komitea voi määrätä hallinnon suoritta- 
maan tiettyjä toimenpiteitä ja sopia toimeenpanoajoista. Tarpeen 
vaatiessa se herättää kysymyksen johtavan toimihenkilön rankai- 

semisesta tai erottamisesta virastaan, ellei tämä suorita velvolli- 
suuksiaan työeht tosopimuksen mukaisesti vään rikkoo työlainsää- 
däntöä. Ammattijärjestölle kuuluu niin ikään oikeus hylätä tuc ylätä tuo- 


tantolaitoksen hallinnon johtavaan virkaan ehdottama henkilö, 


ellei tämä he henkilökunnan mielestä sovi siihen omhaluuksiitan 


Työkiistojen selvittelylautakuntaan kuuluu yhtä monta ammatti- yhtä monta ammatti- 
liiton ja tuotantolaitoksen hallinnon edustajaa. Kun osapuolet ei- 
vät pääse yksimielisyyteen lautakunnassa, paikallinen komitea voi 
tehdä kiistassa päätöksen, joka velvoittaa hallintoa ryhtymään vas- 
taaviin iin toimenpiteisiin. 

Hallinto voi erottaa ammattiliiton virkailijan tai siirtää hänet 


toiseen työhön vain edellä mainitun ammattiliittoelimen suostu- 


muksella. Mitä tulee niihin verraten harvoihin ammattiliittovirkai- 
Iijoihin, jotka on suurissa tuotantolaitoksissa vapautettu muista 


(031 tta he voisivat omistautua kokonaan ammattiliiton asioille, 
kanssa. Tämä on tärkeää siksi, että siten ammattiliittojohtajat tun- 
tevat itsensä aina riippumattomiksi hallinnosta. 

Aikoinaan Trotski esitti teesin: ”Siitä on tehtävä loppu, että 


ammattiliitot pitävät tehtävänään suojella työläisten etuja prole- 
ista altiota vastaan.” Puolue on hylännyt tällaiset turmiolliset 
käsityk Le 


ninin johtopäätöstä: ”Sanoa että ammat- 
tiliitoilla. ei ole mitään puolustettavaa ja että proletariaatin aineel- 
ista ja muista eduista voidaan huolehtia ilman niitäkin, merkit- 
see teoreettisesti väärää tulkintaa ja siirtää meidät Sellaisen a 
straktion tai ihanteen alueelle, jonka me saavutamme 15—20 vuo- 
den kuluttua, enkä ole varma siitä, saavutetaanko silloinkaan.” 
Tietenkin sosialistisessa maassa, jossa työtätekevät ovat kien 


rikkauksien kollektiivisia valtiaita ja katsovat sen vuoksi velvol- 
lisuudekseen moninkertaistaa niitä ainoana kaikkien ja jokaisen 


hyvinvoinnin lähteenä, ammattiliittojen tehtävät eivät rajoitu vain 
vaatimusten esittämiseen hallinnolle. Loppujen lopuksi sekä työ- 
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läiset että hallinto ovat tuotantovälineiden yhteisomistuksen val- 
”litessa yhden yleiskansallisen, valtiollisen syndikaatin toimihenki- 
löitä ja työläisiä, kuten V. I. Lenin sanoi. Niin muodoin he kaikki 
"yhdessä etsivät keinoja lisätä yhteiskunnallisen työn tuottavuutta 


ja =ovat tä äisesti innostuneet siltä, miten vielä enevistä 


maljan ja antaa sille mahdollisimman vähän voitaisiin tehdä loppu. 

utta tämä e1 suinkaan merkitse sitä, että ammattiliittojen puo- 
lustustehtävä = olisi Neuvostoliitossa kuolemassa. Päin vastoin 
NKP: n 24. edustajakokouksessa vahvistettiin, että ammattiliitto- 
j erustehtäviin kuuluu huolenpito työläisten ja kaikkien työtä- 
isista eduista, heidän työ- ja elinolojensa parantami- 


sesta, työlainsäädännön noudattamisen entistä tehokkaampi val- 


| johta ja työtätekevien sivistyksellisen sekä terveydellisen vapaa ja työtätekevien sivistyksellisen sekä terveydellisen vapaa- 
ajanvieton entistä parempi järjestely. 

Sanottakoon, että ammattiliitot joutuvat puolustamaan työtä- 
tekevien oikeuksia ja etuja vielä nykyäänkin sangen kiihkein muo- 
doin. Seuraavassa muuan esimerkki. Ukrainassa on pieni kaupunki 
nimeltä Guljaipole ja kaupungissa maatalouskoneita valmistava 
tehdas. Ammattijärjestö herätti kysymyksen tuotantolaitoksen 
uudistamisesta ja modernisoinnista. Zaporozhjen alueen ammatti- 
liittokomitea kannatti tehtaan henkilökunnan vaatimusta. Mutta 
traktori- ja maatalouskoneteollisuuden ministeriö yritti rajoittua 
puolinaisiin toimenpiteisiin. Silloin ammattiliiton aluekomitean 
tekniset tarkastajat käyttivät lain suomaa oikeuttaan ja sinetöivät 
valimon ja takomon. Tehdas pysähtyi käytännöllisesti katsoen ko- 
konaan. Laki edellyttää, että tässä tapauksessa kaikille työläisille 
ja toimihenkilöille on järjestettävä yhtä hyvin palkattua työtä kuin 


nemmäksi, tuotantolaitos joutuu maksamaan erotuksen. Ministe- 
riön oli pakko ryhtyä kiireellisiin toimiin ja sen jälkeen kutsua 
ammattiliiton tekniset tarkastajat antamaan lupa tehtaan käynnis- 
tämiseen. Kertoessaan tästä ja muista samanlaisista tapauksista 
ammattiliittojen äänenkannattaja Trud, jonka kertapainos on vii- 
tisen miljoonaa kappaletta, muistuttaa hallintovirkamiehille, mihin 
saattaa johtaa työtätekevien oikeuksien loukkaaminen, ja kehot- 
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taa ammattijärjestöjä pysymään periaatteissaan puolustustehtäviään 
suorittaessaan. 


Sanalla sanoen edellä kerrottu tapaus on vastaus silloin tällöin 
esitettyyn kysymykseen, eikö Neuvostoliitossa ole lainkaan lak- 
oja. Lakkoja ei ole, ei kuitenkaan siitä syystä, että ne olisivat 

t — sellaista kieltoa ei ole olemassa. Mutta maan isäntä 
— työväenluokka — voi käyttää paljon tehokkaampia keinoja taa- 
että lain säätämää järjestystä noudatetaan. Lait taas sää- 
tävät työtätekevät itse edustajiensa kautta vastaavissa elimissä aina 
Neuvostoliiton Korkeimpaan neuvostoon asti, ja ammattiliitoilla 
on lainsäädännöllinen aloitteenteko-oikeus. 


Vaativan nuorison taistelujohtaja ja sen moninaisten intressien 
täysivaltainen edustaja on Neuvostoliitossa leniniläinen kommu- 
nistinen nuorisoliitto (Komsomol), johon kuuluu nykyisin 28 
miljoonaa nuorukaista ja neitosta. 

Nuoriso on ihmiskunnan liikkuvin ryhmä. Venäläinen kirjailija 
ja demokraatti N. Shelgunov sanoi, että edistyksen suurimpia voi- 
mia on nuoriso, kaikessa innostuksessaan, epämääräisessä pyrki- 
myksessään — rehelliseen, oikeudenmukaiseen = yhteiskunnalliseen 
totuuteen. 


Eräs NKP:n huomattavimmista toimihenkilöistä Sergei Kirov 
muisteli: ”Meistä ei ehtinyt vielä tulla oikeita kivenkovia bolshe- 
vikkeja, kun Lenin kehotti meitä kiinnittämään mitä vakavinta 
ja hellintä huomiota kasvavaan työläissukupolveen (Kirov. O molo- 
deZi, M.G. 1938, str 23) 


Huomattakoon, että puolueen kuudennen edustajakokouksen 
valtuutettujen keski-ikä oli 28 vuotta, kun se heinäkuussa 1917 
päätti ryhtyä aseelliseen kapinaan, joka kolme kuukautta myö- 
hemmin päättyi neuvostotasavallan perustamiseen. 171 valtuute- 
tulla oli tilillään yhteensä 549 pidätystä, 245 vankilavuotta, yli 127 
karkoitusvuotta ja 41 pakkotyövuotta poliittisista esiintymisistään 
olemassa olevaa yhteiskuntarakennetta vastaan. Sattuma ei ollut 
sekään, että kuudes puoluekokous määritellessään keinot maan val- 
lankumousvoimien liikekannallepanoon sekä työtätekevien jouk- 
kojen poliittiseen ja taisteluvalmennukseen kapitalismia vastaan 
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tehtävän rynnäkön varalle, harkitsi erityisesti kysymystä nuotiso- 
liittojen toiminnasta. 

Ennen edustajakokousta ja sen aikana esitettiin erilaisia mieli- 
piteitä perustettavien nuorisojärjestöjen luonteesta. Jotkut väitti- 
vät, että ne tulee jättää omiin hoteisiinsa, vapauttaa puolueen joh- 
dosta, toiset päin vastoin ehdottivat, että niistä tehtäisiin eräänlai- 
sia puolueen jaostoja. Edustajakokous ei hyväksynyt kumpaakaan 
mielipidettä. Se ilmoitti puoltavansa itsenäisiä nuorison joukkojär- 
jestöjä, jotka organisatorisesti eivät ole puolueen alaisia, mutta 
jotka toimivat puolueen aatteellisella johdolla. Edustajakokouksen 
hyväksymä päätös nuorisoliitoista näytteli poikkeuksellisen tärkeää 
osaa nuorisojärjestöjen muodostamisessa ja nuorison vetämisessä 
sosialistisen vallankumouksen puolelle. 

Elokuussa 1919 puolueen ja nuorisoliiton keskuskomiteat antoi- 
vat paikallisille järjestöille määräykset, joissa sanottiin, että Venä- 
jän kommunistisen nuorisoliiton organisaation itsenäisyys on sen 
toiminnan perusta ja sen olemassaolon välttämätön edellytys. Siksi 
puolueen harjoittama nuorisoliiton kontrolli ei saanut olla luon- 
teeltaan holhoavaa pikkumaista asioihin puuttumista, vaan sen 
tuli tapahtua tiukasti nuorisoliiton sääntöjen puitteissa. 

Nuorisoliittoon kuulutaan 14—28 vuoden iässä. Jokainen hake- 
mus hyväksytään yksilökohtaisesti. Nuorisoliittolaisen tulee nou- 
päätökset ja maksaa jäsenmaksut. 

Kaikista nuorisoliiton asioista huolehtivat kaikki sen jäsenet 
tasavertaisin oikeuksin ja ilman poikkeuksia. Säännöt takaavat lii- 
ton jäsenille erityisesti sellaiset oikeudet kuten oikeus äänestää 
ehdokkaita ja tulla valituksi johtoelimiin, oikeus esittää vapaasti 
mielipiteensä kokouksissa, konferensseissa ja edustajakokouksissa, 
komiteoiden istunnoissa ja nuorisoliiton lehdissä kaikista nuoriso- 
liiton toimintaa koskevista kysymyksistä, oikeus ilmaista avoimesti 
mielipiteensä ja puolustaa sitä siihen saakka kunnes järjestö tekee 
päätöksen, oikeus osallistua henkilökohtaisesti kaikkiin niihin tilai- 
suuksiin joissa hänen toimintaansa ja käytöstään käsitellään, oikeus 
esittää kyselyjä, anomuksia ja ehdotuksia kaikkiin instansseihin 
nuorisoliiton keskuskomitea mukaan luettuna ja vaatia vastausta 
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kirjelmäänsä, oikeus arvostella jokaista virkailijaa hänen virka- 
asemastaan riippumatta, jotta ne henkilöt, jotka syyllistyvät vai- 
noamiseen kritiikin takia, saatettaisiin ankaraan edesvastuuseen ja 
jopa erotettaisiin nuorisoliitosta. 

Demokraattinen sentralismi, joka on nuorisoliiton organisatori- 
sen rakenteen johtava periaate, merkitsee johtavien elinten suur- 
ten valtuuksien ja suuren arvovallan yhdistämistä nuorisoliiton 
jäsenten luovaan aktiivisuuteen. 

Toisinaan sanotaan, että päätösten pakollinen täyttäminen on 
likimain persoonallisuudelle tehtyä väkivaltaa. Mutta miten pää- 
tökset syntyvät, ennen kuin niistä tulee nuorisoliiton kaikkia jäse- 
nuorisoliiton jäsenten oman tahdon demokraattisesti esitettyjä 
ilmauksia ja vahvistuksia. Maailmankuulu tiedemies Venäjän aka- 
temian fysiologi Ivan Pavlov totesi tämän hämmästyttävän tarkasti 
sanoessaan: ”Ihmisen onni on jossain vapauden ja kurin välillä. 
Pelkkä vapaus ilman kuria ja säännöt ilman tunnetta eivät voi 
luoda täydellistä ihmisyksilöä.” Komsomol ei kasvata nuorisoa me- 
kaanisen, vaan tietoisen kurin hengessä. Se on sitä kuria, jota 
Lenin ajatteli ”tietoisten ja yhtyneiden työntekijöiden kurina, 
työntekijöiden, jotka eivät tunne yllään mitään iestä ja mitään 
valtaa heidän oman yhtenäisyytensä valtaa lukuunottamatta”. 

Nuorisoliiton vankan yhtenäisyyden takaa sentralismin ja demo- 
kratian elimellinen yhteensulautuneisuus. Ilman demokratiaa ei 
nuorisoliiton tahtoa voi ilmaista. Ilman sentralismia, järjestäytynei- 
syyttä ja kuria tätä tahtoa ei voida toteuttaa käytännössä. Demo- 
kratia ilman johdon keskittämistä merkitsisi nuorisoliiton muuttu- 
mista meluisaksi järjestöksi, joka ei kykenisi aktiivisiin ja tiiviisiin 
toimiin. Jos demokratia on puutteellisesti kehittynyt, sentralismi 
synnyttää kuolleen byrokratian. Arvostelun vapaus ja toiminnan 
yhtenäisyys on juuri demokraattista sentralismia. 

Niiden organisaatioperiaatteiden noudattaminen, joille nuoriso- 
liitto rakentuu, ei ole tärkeää vain sen sisäisten tehtävien täyttä- 
misessä vaan myös aktiivisten ja teoistaan vastuuta tuntevien sosia- 
listisen yhteiskunnan jäsenten kasvattamisessa, kommunistisen puo- 
lueen uuden arvokkaan täydennyksen valmentamisessa. Olemassa- 
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olonsa vuosina nuorisoliitto (perustettu lokakuun 29. pnä 1918) 
on riveissään tarjonnut poliittisen kasvatuksen ja demokraattisen 
itsehallinnon koulun yli 100 miljoonalle henkilölle. NKP:n 23. ja 
24. edustajakokouksen välisinä viitenä vuotena sen riveihin astui 
1.350.000 nuorisoliittolaista, mikä on 45 % koko puolueen saa- 
masta — täydennyksestä. (1920—1930-luvuilla — nuorisoliittolaiset 
muodostivat 20—25 % puolueeseen liittyneistä.) 

Nuorisoliiton toiminnan nykyisestä laajuudesta puhuu muun 
muassa se seikka, että se julkaisee 219 sanoma- ja aikakauslehteä. 
Komsomolskaja Pravdan kertapainos on 7.700.000 kappaletta. 
Nuorisoliiton kustantamot julkaisevat vuosittain 40 miljoonaa kitr- 
jaa. Moskovassa samoin kuin kaikissa tasavalloissa, aluepiireissä ja 
alueilla toimii radion ja television nuorisotoimituksia. 

Nuorisoliitto edustaa ja puolustaa nuorison etuja valtiollisen hal- 
linnon eri elimissä ja valittavissa yhteiskunnallisissa organisaatiois- 
sa. Yli 500 000 alle 30-vuotiasta nuorta on valittu työtätekevien 
edustajien neuvostoihin. Niin muodoin nuoriso muodostaa yli nel- 
jänneksen kaikista edustajista ja muun muassa noin 20 % Neu- 
vostoliiton Korkeimmassa neuvostossa, tasavaltojen Korkeimmissa 
neuvostoissa ja paikallisissa työtätekevien edustajien neuvostoissa 
toimii pysyviä nuorisoasiain valiokuntia. Nuorisoliitolle on annettu 
lakialoiteoikeus. Sen ehdotuksesta on viime vuosina hyväksytty 
nuorison etujen kannalta tärkeitä hallituksen päätöksiä, kuten 
esim. alaikäisten työhön sijoituksen ja heidän lääkintä- ja kylpylä- 
palvelunsa parantamisesta, varojen myöntämisestä kerhotalojen 
rakentamiseen nuorisoliiton iskurakennustyömailla ym. Neuvosto- 
jen toimeenpanoelimet, ministeriöt, virastot ja muut yhteiskunnal- 
liset organisaatiot ovat lain mukaan velvolliset ratkaisemaan kaikki 
kasvatukseen, koulutukseen, ammattikoulutukseen, nuorison työ- 
hön, elinoloihin ja vapaa-ajanviettoon liittyvät kysymykset vain 
siten, että nuorisoliiton komiteat ovat mukana asioiden käsitte- 
lyssä. 

Neuvostoliiton leniniläisen kommunistisen nuorisoliiton edusta- 
jat kuuluvat Neuvostoliiton kulttuuriministeriön sekä ylemmän 
ja keskiasteen ammattiopetuksen ministeriön kollegioihin sekä val- 
tion radio- ja televisiokomiteaan. 
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Tuotantolaitoksissa nuorison työhönotto ja erottaminen, nuot- 
ten työläisten ja toimihenkilöiden opiskelumahdollisuuksien järjes- 
täminen, heidän ylentämisensä ja palkitsemisensa, asuntojen hank- 
kiminen heille (eritoten nuorille pareille), urheilutilojen ja ker- 
hohuoneistojen rakentaminen ovat niitä kysymyksiä, jotka niin 
ikään ratkaistaan hallinnon, paikallisen ammattiliittokomitean ja 
nuorisokomitean yhteisessä neuvottelussa. 

Nuorisoliiton toiminnassa nuorten ikään liittyvien erityisten vaa- 
timusten tyydyttäminen liittyy taisteluun yleiskansallisten etujen 
puolesta. Miten se onnistuu, siitä on kaunopuheisena todisteena 
se seikka, että nuorisoliiton lipussa on kuusi kunniamerkkiä: kol- 
me Leninin kunniamerkkiä, joka on Neuvostoliiton korkein kun- 
nianosoitus, Taistelun ja Työn punaisen lipun kunniamerkit sekä 
Lokakuun vallankumouksen kunniamerkki. 

Ulkomailla yritetään asettaa 1920-luvun nuorisoliittolaispolvi 
ja nykyinen nuorisoliittolaispolvi toisilleen vahtakohdiksi. Samalla 
kun puhutaan neuvostovallan ensimmäisten vuosien nuorisoliitto- 
laisten vilpittömästä uskosta kommunistisiin ihanteisiin ja luon- 
nehditaan ensimmäisten viisivuotissuunnitelmien nuorisoliittolaisten 
työinnostusta vilpittömäksi ja vaikuttavaksi, arvostellaan nuoriso- 
liittoa siitä, että se on menettänyt arvo- ja vaikutusvaltaansa seu- 
raavien sukupolvien keskuudessa, ja yritetään uudistaa väite erään- 
laisesta aatteellisen hengen lamasta nykyisessä neuvostonuorisossa. 
Tämä kaikki on huutavassa ristiriidassa tosiasioiden kanssa. Ver- 
ratessaan nykyistä nuorisoa 1920—30-lukujen nuoreen polveen 
L. 1. Brezhnev sanoi perustellusti nuorisoliiton 16. edustajakokouk- 
sessa: Pääasiassa, siinä mikä on neuvostoluonteen ydin, te olette 
samanlaisia kuin he, ja siitä mikä teidät erottaa heistä — sivistyk- 
sestä ja kulttuurista — olette kiitollisuudenvelassa isille ja iso- 
isille, jotka raivasivat teille tien tulevaisuuteen.” 

Todellakin voidaan loputtomiin luetella esimerkkejä neuvosto- 
nuorison heikentymättömästä yhteiskunnallisesta aloitekyvystä ja 
todellisesta työnsankaruudesta, varsinkin suurenmoisten uudisra- 
kennusten pystyttämisessä. Näiden esimerkkien houkuttelevuuden 
vaimentamiseksi sanotaan välistä, että valtio muka pakottaa nuori- 
soa matkustamaan töihin Siperiaan tai Keski-Aasiaan. Muistetta- 
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koon kuitenkin, miten rakennusosastot syntyivät. Ne syntyivät 
nuorison aktiivisesta painostuksesta olosuhteissa, jolloin monet 
vanhemmat epäilivät sellaisen aloitteen tarkoituksenmukaisuutta. 
Muun muassa ylioppilaiden oli taivuteltava sekä rehtorinvirastot 
että kaikenasteiset talousjohtajat uskomaan, että heidän apunsa 
olisi välttämätöntä ja tehokasta. Alussa oli taivuteltava sanoin ja 
myöhemmin teoin. On vaikea kuvitella, että pakko saattaisi reaa- 
lisesti olla sen aloitteellisuuden ketjureaktion liikkeelle panevana 
voimana, joka seurasi rakennustöihin tarjoutuneiden ylioppilaiden 
liikettä. On vaikea kuvitella, että tämän liikkeen kasvun dynamii- 
kan takana olisi ollut pakko: vuonna 1959 339 henkilöä, vuonna 
1960 520 henkilöä, vuonna 1961 1.260 henkilöä, vuonna 1962 
9.560 henkilöä, vuonna 1963 19.012 henkilöä, vuonna 1964 
30.000 henkilöä, vuonna 1965 40.000 henkilöä, vuonna 1968 
270.000 henkilöä, vuonna 1969 265.600 henkilöä, vuonna 1970 
351.000 henkilöä, vuonna 1971 430.000 henkilöä ja vuonna 1972 
500.000 henkilöä. Mikään ei pysty himmentämään sitä yleisesti 
tunnettua seikkaa, että esimerkiksi monissa korkeakouluissa on 
niin paljon halukkaita ylioppilaita lähtemään kesäksi maan itä- 
osien rakennustyömaille, että on pakko järjestää karsinnat. Jokai- 
sesta rakennusosaston paikasta on kilpailemassa 8—10 opiskelijaa. 

Eräät niistä, jotka ovat karsiutuneet kilpailusta, istuvat kuiten- 
kin junaan ja matkustavat tovereidensa mukana. 

Todettakoon tässä ohimennen täydellisen vapaaehtoisuuden yh- 
tyvän täydelliseen itsenäisyyteen. Näiden osastojen komentajina 
on ylioppilaita ja aspirantteja. Osastoilla on oma tekninen ja lää- 
kintäpalvelunsa, omat autonsa ja lehtensä, omat rituaalinsa ja 
osaston säännöissä vahvistetut lakinsa. Sääntöjäkään ei muuten 
kukaan ole ylioppilaille tyrkyttänyt. Ne hyväksyttiin uudistamalla 
erään ensimmäisen osaston myrskyisän väittelyn jälkeen. Mutta 
samoin kuin aikoinaan useat kaupungit kiistelivät oikeudesta olla 
Homeroksen kotikaupunki, samoin nyt näiden sääntöjen tekijän- 
oikeudesta kiistelevät useat Leningradin ja Moskovan korkea- 
koulut. 

Hyvää täydennystä nuorisoliitolle kasvattaa sen johdolla toimiva 
V. LI. Leninille omistettu valtakunnallinen pioneerijärjestö. Se on 
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vapaaehtoinen lasten järjestö, johon kuuluu nykyään 25 miljoonaa 
10—14-vuotiasta koululaista. Se on maailman suurin lastenjärjestö 
(ilmankos sanotaan, että ainoa etuoikeutettu luokka Neuvostolii- 
tossa on lapset). Lukematon määrä itsehallintoperiaatteella toimivia 
kesäsiirtoloita ottaa vastaan pioneereja loma-aikoina. Oleskelu täl- 
laisessa siirtolassa tai leirillä maksaa valtiolle yhtä paljon kuin teh- 
dasinsinöörin kuukauden loma. Miltei 4.000 pioneeripalatsia ja 
-taloa, pari tuhatta nuorten teknikkojen ja luonnontutkijoiden 
asemaa ja 150 lasten retkeilykeskusta toimii ympäri vuorokauden. 
Pioneereilla on omia teattereja ja 33 lasten rautatietä. Heidän 
keskuslehtensä Pionerskaja Pravda ilmestyy maan suurimpana pai- 
noksena — 10 miljoonana kappaleena. Lisäksi julkaistaan 34 las- 
ten aikakauslehteä ja 26 lasten sanomalehteä. 

Neuvostotasavallan aamunkoitosta V. I. Lenin sanoi: ”Lasten 
järjestöt on paras keino kasvattaa kommunardeja.” Nykyiset pio- 
neerit määräävät paljolti kommunistisen puolueen tulevat kasvot. 
Sen, millaisia arvoja ja käsitteitä he tuovat mukanaan ja millaisia 
ihmisiä heistä tulee, voi päätellä heidän teoistaan. ”Tulen pyrki- 
mään aina ja kaikkialla, missä se on mahdollista saamaan tietoja 
käyttääkseni niitä työtätekevien hyödyksi”, sanottiin eräässä jo 
Komsomolin 5. edustajakokouksessa v. 1922 hyväksytyssä pionee- 
rien laissa. On hyvin tunnettua, miten nuoret leniniläiset ovat käy- 
tännössä ”käyttäneet tietojaan työtätekevien hyödyksi”, miten 
meistä on myöhemmin kasvanut taitavia, kypsiä ja tietoisia sosia- 
listisen yhteiskunnan työntekijöitä. 

Hankkiessaan tietoja he tekevät erittäin monipuolista yhteis- 
kunnallisesti hyödyllistä työtä. Neuvostoliiton pioneerit osallistu- 
vat kansainvälisiin ystävyyskerhoihin, vaihtavat kokemuksia sosia- 
lististen ja muiden maiden pioneerien kanssa, ovat lähettäneet 
Vietnamin lapsille 100.000 täydellistä koulutarpeistoa salkkuineen 
ja muine tykötarpeineen. Parhaillaan he keräävät lääkeyrttejä Viet- 
namin lasten avustusrahastoa varten. Heitä kasvatetaan myönteis- 
ten esimerkkien valossa. Nämä esimerkit voivat olla sotaisia uro- 
töitä tai huomattavia työsaavutuksia, kansalaiskunnon ja korkean 
humaanisuuden osoituksia. Pioneerit halveksivat itsekkyyttä, pyr- 
kyryyttä, mielistelyä ja välinpitämättömyyttä yhteiskunnan eduista. 
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Heistä kasvaa siveellisiä maksimalisteja ja kommunistin käsite 
merkitsee heille kaikissa suhteissa ihanteellista ihmistä. Nykyisten 
pioneerien — 21. vuosisadan kommunistien — vanhempia ilah- 
duttaa se, että heidän lapsensa kasvavat yksilöiksi, jotka tietävät 
kaiken. Välistä heitä kuitenkin huolestuttaa se, että nämä eivät 
hämmästymistään. Lasten pyrkimys riippumattomuuteen arviois- 
saan ja teoissaan ilahduttaa, vaikka se väliin saattaakin näyttää 
kunnioituksen puutteen osoitukselta. Kaikesta päätellen ne par- 
haat piirteet, jotka ovat ominaiset nykyaikaisen kommunistin yleis- 
tetylle hahmolle, eivät häviä, vaan päinvastoin moninkertaistuvat 
niissä, jotka parhaillaan käyvät nuorisoliiton johdolla kasvatuksen 
koulua pioneerijärjestössä. Arvokas arvio oli se, että valtakunnalli- 
selle pioneerijärjestölle toukokuun 19. pnä 1972 luovutettiin Le- 
ninin kunniamerkki järjestön viettäessä perustamisensa 50-vuotis- 
juhlaa, joka Neuvostoliitossa muodostui todella koko kansan juh- 
laksi. 

Sangen olennainen on maan elämässä sellaisten luovan työn yhty- 
mien kuten Kirjailijaliiton, Lehtimiesliiton, Taiteilijaliiton, Sävel- 
täjäliiton, Arkkitehtiliiton, Elokuvatyöntekjäin liiton, Yleisvenäläi- 
sen teatteriseuran sekä muiden samankaltaisten yhtymien osuus 
liittotasavalloissa. Muiden kansalaisjärjestöjen tavoin niillä on oi- 
keus asettaa ehdokkaita Neuvostoliiton Korkeimpaan neuvostoon, 
liitto- ja autonomisten tasavaltojen Korkeimpiin neuvostoihin ja 
paikallisiin työtätekevien edustajien neuvotteluihin, suositella 
edustajia neuvostojen vaalilautakuntiin, asettaa ehdokkaita kansan- 
tuomareiksi ja kansanlautakuntamiehiksi ja erityisesti valtuuttaa 
edustajiaan olemaan läsnä ääntenlaskutilaisuudessa neuvostojen 
vaaleja toimitettaessa. 

Lisäksi niiden toiminta kuvastaa luovan sivistyneistön eri ryh- 
mien erityisiä tarpeita ja intressejä. Niillä on käytettävissään atel- 
jeita, lomakoteja ja parantoloita. Ne järjestävät näyttelyjä, näytän- 
töjä, esitelmätilaisuuksia, julkaisevat aikakauslehtiä, kokoomateok- 
sia, kirjoja jne. Niiden tärkeä tehtävä on suojella jäsentensä tekijän- 
oikeuksia niin Neuvostoliitossa kuin ulkomailla. Kirjailija, taitei- 
lija-, säveltäjä- ja arkkitehtiliittojen yhteydessä toimii erityisrahasto- 
ja, joiden varoilla autetaan liiton jäseniä heidän luovassa toimin- 
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nassaan sekä parantamaan aineellista asemaansa ja asunto-olojaan. 


On olemassa myös suuri joukko kulttuuri- ja valistus-, urheilu- 
ja muita kansalaisjärjestöjä, joissa on miljoonia jäseniä. Tänä vuon- 
na viettää 25-vuotisjuhlaansa valtakunnallinen Znanije-seura, va- 
paaehtoinen tieteellinen valistusjärjestö, johon kuuluu miltei kaksi 
ja puoli miljoonaa sivistyneistön edustajaa ja joka vuosittain jär- 
jestää noin 20 miljoonaa esitelmää tiedon eri aloilta. Usein kysy- 
tään, mikä saa neuvostoliittolaisen sivistyneistön korvauksetta uh- 
raamaan voimiaan ja aikaansa tiedon popularisoinnin sangen suuri- 
töiselle asialle. 


”Jokainen yksityinen ihminen on yhteiskunnalle velkaa älylli- 
sestä kehityksestään”, sanoi N. G. Tshernyshevski. Sosialismin 
luonne on sellainen, että se sulkee pois ihmisen mahdollisuuden 
käyttää hyväkseen hyödykkeitä yhteiskunnan kustannuksella mi- 
tään sille vastapainoksi antamatta. Eikä tämä koske vain aineellis- 
ten, vaan yhtä suuressa määrin myös henkisten arvojen alaa. Jos 
ihminen haluaa käyttää hyväkseen yhteiskunnallisia instituutioita 
avartaakseen alituiseen näköpiiriään — ja sitähän tarvitsee jokai- 
nen — niin hänen on kannettava myös oma kortensa kekoon näi- 
den instituutioiden vahvistamiseksi ja kehittämiseksi. Useimmat 
tieteen parissa työskentelevät pitävät tietojen kansantajuistamista 
yhtä tärkeänä ja kunniakkaana tehtävänä kuin tutkimustyötä. Ta- 
paamisista uteliaan ja tiedonhaluisen työläiskuulijakunnan kanssa 
on aina hyötyä, niiden avulla voi kuin kompassiin katsoen tarkis- 
taa, onko luova ajattelu oikealla tiellä. Niin muodoin esimerkiksi 
tieteen kansantajuistaminen ei ole vain keino kohottaa työtäteke- 
vien kulttuuri- ja tietotasoa, vaan se on yhä suuremmassa määrin 
muodostumassa. myös tehokkaaksi tieteen itsensä kehittämisen 
keinoksi. 

Kaikilla kansalaisjärjestöillä on laajat ja jatkuvasti lujittuvat ja 
kehittyvät ulkomaanyhteydet. Sitä paitsi Neuvostoliitossa toimii 
kuudettakymmentä ystävyys- ja kulttuurisuhdeseuraa tai -liittoa, 
jotka pitävät yllä kosketuksia 134 maan eri järjestöihin. Kaikki 
nämä seurat ja yhdistykset kuuluvat niiden toimintaa koordinoi- 
vaan Neuvostoliiton ulkomaisten ystävyys- ja kulttuurisuhdeseuro- 


31 


jen liittoon. Liittotasavalloissa on tasavaltojen seurat ja suurissa 
kaupungeissa seurojen haaraosastot. 


Ystävyysseurojen liitto lähettää ulkomaille ja kutsuu Neuvosto- 
liittoon valtuuskuntia ja yksityishenkilöitä, järjestää kansalaisko- 
kouksia eri maiden kansallisjuhlien ja merkkipäivien johdosta, ul- 
komaisen kirjallisuuden, musiikin ja teatteritaiteen iltoja, luentoja 
ja esitelmiä, joita pitävät ulkomaalaiset tai ulkomaanmatkoilta pa- 
lanneiden neuvostoliittolaisten valtuuskuntien jäsenet, sekä filmi- 
esityksiä. Se avustaa venäjänkielen opetusta ulkomailla ja toimit- 
taa ulkomaisilta kansalais- ja kulttuurijärjestöiltä saatuja näyttelyjä. 
Luonteenomaisinta ystävyysseuroille lienee se, että niiden toimin- 
taan osallistuu aktiivisesti mitä laajimpia neuvostoliittolaisia kan- 
salaispiirejä. Pelkästään seurojen johtoelimissä toimii aktiivisesti 
yli 10.000 työläistä, kolhoositalonpoikaa, insinööri-teknistä toimi- 
henkilöä, yhteiskunnan merkkihenkilöä, tunnettua tiedemiestä, 
kirjailijaa ja taiteilijaa. 

Neuvostoliiton ystävyysseurojen liitto, valtakunnallinen ”Zna- 
nije” seura, kirjailijaliitto ja sanomalehtimiesliitto perustivat v. 
1961 kansalaisjärjestöjen informaatioelimen Uutistoimisto Novostin 
(APN). Toimiston ylimpänä johtavana elimenä on perustajien 
konferenssi ja konferenssien välisenä aikana perustajain neuvosto. 
101 kansainväliseen ja kansalliseen uutistoimistoon, 120 kustan- 
tamoon, 87 radio- ja televisioyhtymään. APN:n aineistoja julkai- 
see yli 7.000 sanoma- ja aikakauslehteä. APN:n materiaalien poh- 
jalla julkaistaan ulkomailla 52 neuvostoliittolaista aikakauslehteä, 
8 sanomalehteä ja yli 100 lehdistötiedotetta. Aikakauslehti Sputnik 
ilmestyy venäjän, englannin, ranskan ja saksan kielillä. APN:n 
kustantamo julkaisee vuosittain kirjoja, kirjasia, matkaoppaita ym. 
56 kielellä yhteispainokseltaan 15—17 milj. kpl sekä informaatio- 
aineistoja neuvostoliittolaisiin näyttelyihin ja messuille ulkomailla. 
Se valmistaa myös käsikirjoituksia ulkomaisten kustantamojen ti- 
lauksesta. APN:n toimistoja ja kirjeenvaihtajia on 80 maassa sekä 
kaikissa Neuvostoliiton liittotasavalloissa ja suurkaupungeissa. 
APN:n kirjoittajakollektiivissa on yli 7.000 neuvostoliittolaista ja 
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ulkomaista valtiomiestä, tiedemiestä, kirjailijaa, lehtimiestä ja 
kulttuurityöntekijää. 

Yhteistyötä muiden maiden kansojen kanssa kehittävät ja lujit- 
tavat myös sellaiset kansalaisjärjestöt kuten Neuvostoliiton rau- 
hanpuolustajien komitea, Aasian ja Afrikan maiden solidaarisuus- 
komitea, Neuvostoliiton naiskomitea, Neuvostoliiton nuorisokomi- 
tea ja muut. 

Maan yhteiskuntaelimistön todellisena elinkeskuksena on Neu- 
vostoliiton kommunistinen puolue. 

Muodostaen kaikkien kansalais- ja valtiollisten järjestöjen joh- 
tavan ytimen Neuvostoliitossa se yhdistää ja koordinoi niiden toi- 
minnan ja sulauttaa yhteen niiden tahdon ja toimet. 

Mutta eikö yhden puolueen johtava rooli työtätekevien joukko- 
järjestöjen suhteen ole ristiriidassa demokratian kehitystavoittei- 
den kanssa? ja 

Ensinnäkin yksipuoluejärjestelmästä. Se ei suinkaan ole yleinen 
sääntö siirtymävaiheessa kapitalismista sosialismiin. Jos tarkaste- 
lemme niiden maiden kokemusta, jotka ovat lähteneet sosialismin 
tielle myöhemmin ja toisissa olosuhteissa kuin Neuvostoliitto, niin 
voidaan helposti havaita, että useissa niissä on muodostunut moni- 
puoluejärjestelmä (Puola, Tshekkoslovakia, Bulgaria, Saksan de- 
mokraattinen tasavalta), kun taas muissa maissa on otettu käytän- 
töön yksipuoluejärjestelmä (Romania, Jugoslavia, Mongolian kan- 
santasavalta, Kuuban demokraattinen tasavalta). Berliinin kansain- 
välisessä konferenssissa selviteltiin kaikin puolin niitä kokemuk- 
sia, joita on saatu useiden puolueiden yhteistyöstä DDR:ssä. Pu- 
heenvuoron käyttänyt Saksan sosialistisen yhtenäisyyspuolueen po- 
liittisen toimikunnan jäsen F. Ebert muistutti, että tämä puolue 
jo oli muodostettu kahdesta työväenpuolueesta, jotka edustivat toi- 
nen kommunisteja ja toinen sosialidemokraatteja. Uuden puolueen 
kaikki johtoelimet muodostettiin pariteettipohjalla, ja se vaikutti 
myöhemmin erittäin suotuisasti puolueen elämään ja toimintaan. 
Kristillis-demokraattisen liiton, Liberaalis-demekraattisen puolueen, 
Demokraattisen talonpoikaispuolueen ja Kansallis-demokraattisen 
puolueen johtajat kertoivat, miten kaikilla tasoilla — kansan- 
kamarista kuntayhteisöihin — eri puolueiden edustajat ovat yh- 
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teistoiminnassa. Samalla todettiin, että Saksan sosialistisen yhte- 
näisyyspuolueen johtavan roolin tunnustaminen ei rajoita eikä sido 
niiden omaa aloitteellisuutta sosialistisen yhteiskunnan rakentami- 
seen liittyvissä kysymyksissä. 

Tosin monipuoluejärjestelmäkään ei estä sosialismin vastustajia 
kieltämästä demokratian esiintymistä sosialistisissa maissa. ”Bul- 
garian kommunistisen puoleen rinnalla ja sen kanssa yhteistyössä 
toimii sosialismin hyväksi muuan vanhoista puolueistamme — 
Bulgarian maanviljelijäin kansanllinen liitto”, sanoi Todor Zhiv- 
kov. — ”Mikseivät monipuoluejärjestelmän teoreetikot sitten ole 
tyytyväisiä edes meihin? Miksi he ovat sitä vanieltä, että Bulga- 
riassa ei muka ole demokratiaa?” 

Kysymys ei ole puolueiden lukumäärästä vaan siitä, kenen tah- 
toa ne ilmaisevat. Jos jossakin maassa on muutamia puolueita, jot- 
ka puolustavat yksityisten porvaristokerrosten tai -ryhmien etuja, 
niin mitä tekemistä on todellisen kansanvallan kanssa näiden puo 
lueiden välisellä nahistelulla? Kun Richard Nixon oli USA:n edus- 
tajainhuoneen jäsen, hän sanoi: ”Amerikassa onneksi kaksoispuo- 
lueet noudattavat samoja periaatteita, ja eräät vivahde-erot johtu- 
vat vain ehdokkaiden luonteesta. Puolueemme ovat järjestöjä, joi- 
den avulla eri ryhmät pääsevät valtaan. Niiden tulee olla sellaisia, 
sillä olisi vaarallista omata kaksi puoluetta, joiden periaatteet 
eroaisivat toisistaan siinä määrin, että siirtyminen puolueesta toi- 
seen merkitsisi perusteellisia muutoksia.” Se mikä sanottiin 20 
vuotta sitten, pätee vielä nytkin. 

Keisarillisella Venäjällä oli monia poliittisia puolueita. Niin mo- 
nia, että jos demokratian tasoa mitattaisiin puolueiden lukumää- 
rällä, niin ”kansojen vankila” olisi vastoin järkeä pitänyt tunnustaa 
maailman demokraattisimmaksi valtioksi. 

Mitä tulee porvarillisiin ja tilanomistajain puolueisiin, niin ne 
poistuivat näyttämöltä yhdessä ne synnyttäneiden riistäjäluokkien 
kanssa. Oli myös muutamia puolueita, jotka nimittivät itseään so- 
sialistisiksi. Bolshevikit pitivät täysin mahdollisena ryhtyä yhteis- 
työhön niiden kanssa, he jopa pyrkivät sellaisen aikaansaamiseen. 
Syksyllä 1917 V. I. Lenin sanoi: ”Otettuaan kaiken vallan kä- 
siinsä neuvostot voisivat vielä nytkin — ja luultavasti se on niiden 
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viimeinen mahdollisuus — taata vallankumouksen rauhallisen kehi- 
tyksen, rauhalliset vaalit joissa kansa valitsisi edustajansa, rauhalli- 
sen taistelun neuvostojen sisällä, eri puolueiden ohjelmien kokei- 
lun käytännössä, vallan siirtymisen rauhallista tietä yhdeltä puo- 
lueelta toiselle.” 

Hylättyään tällaisen mahdollisuuden ja asetuttuaan vastustamaan 
vallan siirtoa neuvostoille oikeistolaiset sosiaalivallankumoukselli- 
set ja menshevikit, jotka vähän ennen tätä olivat edustaneet jouk- 
komittaista poliittista voimaa, saattoivat itsensä huonoon valoon 
ja lakkasivat näyttelemästä vähänkään itsenäisen tekijän osaa maan 
poliittisessa elämässä. 

Toinen juttu olivat vasemmistolaiset sosiaalivallankumoukselli- 
set. Heitä kannatti vielä Lokakuun vallankumouksen jälkeenkin 
jonkin aikaa huomattava osa talonpoikaistoa. Muutamaa tuntia en- 
nen ensimmäisen neuvostohallituksen muodostamista bolshevikkien 
puolueen keskuskomitea ehdotti, että myös vasemmistolaiset so- 
siaalivallankumoukselliset tulisivat siihen mukaan. Aluksi he kiel- 
täytyivät, mutta sitten suostuivat ottamaan vastaan maanviljelyk- 
sen, oikeusasiain, posti- ja lennätinlaitoksen, valtiovarain ja paikal- 
lisen itsehallinnon kansankomissaarin virat (nykyisin heitä sanot- 
taisiin ministereiksi). Kaksi vasemmistolaista sosiaalivallankumouk- 
sellista tuli hallitukseen salkuttomina kansankomissaareina. 

Selonteossaan neuvostojen 3. edustajakokoukselle (tammikuun 
lopulla 1918) V. I. Lenin puhui hyvin toiveikkaasti mahdollisuu- 
desta kahden puolueen hallitusyhteistyön jatkuvaan hedelmälli- 
seen kehittämiseen. Mutta vasemmistolaiset sosiaalivallankumouk- 
selliset olivat koko ajan horjuvalla kannalla. Loppujen lopuksi he 
rikkoivat liiton ja vastustivat 4. edustajakokouksessa Brestin rau- 
han solmimista, ja kun eivät saaneet kannatusta, erosivat halli- 
tuksesta. Kun neuvostojen 5. edustajakokous hautasi vasemmisto- 
laisten sosiaalivallankumouksellisten toiveet päästä demokraattista 
tietä enemmistöksi hallituksessa ja muuttaa siten neuvostovallan 
politiikkaa, he lähtivät edustajakokouksesta ja nostattivat neuvos- 
tovastaisen aseellisen kapinan, joka tukahdutettiin vielä samana 
päivänä. 

Kuten näemme hallitusliitto vasemmistolaisten sosiaalivallanku- 
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mouksellisten kanssa ei onnistunut syistä, jotka eivät riippuneet 
bolshevikeista. Vastavallankumouksen aloittaman kansalaissodan 
aikana kaikki välipuolueet ja virtaukset hävisivät lopullisesti. Nii- 
den johtajat nousivat valkokaartilaisten ja interventtien turvin omaa 
kansaa vastaan yrittäen vastoin sen tahtoa anastaa vallan, mutta he 
joutuivat häviölle. Neuvostojen 7. edustajakokouksessa joulukuussa 
1919 V. I. Lenin lopetti puheensa sanoilla: ”Joka haluaa meitä 
auttaa, hänet me otamme vastaan suuresti iloiten hänen mennei- 
syydestään riippumatta ja nimityksistä piittaamatta. Ja me tiedäm- 
me, että sellaisia henkilöitä muista puolueista sekä puoluekannat- 
tomia on meidän riveihimme virtaamassa yhä enemmän, ja sillä me 
turvaamme voittomme.” 

Näin muodostui historiallisesti yksipuoluejärjestelmä Neuvosto- 
liitossa. Siitä lähtien NKP on suorittanut kunniakasta ja vaikeata 
velvollisuuttaan maan jakamattomana johtajana. Puolueen johdolla 
neuvostoliittolaiset toteuttavat urheasti ja sitkeästi ihanteitaan. He 
ovat vakaasti päättäneet saattaa loppuun sen työn, jonka Lokakuun 
suuri sosialistinen vallankumous pani alulle. 

Tällä hetkellä puolueeseen kuuluu yli 14,5 miljoonaa jäsentä, 
9 % maan täysi-ikäisestä väestöstä. Yli 40 % jäsenistä on työläi- 
siä, yli 15 % talonpoikia ja n. 45 % toimihenkilöitä. Toimihenki- 
löistä on yli yli puolet agronomeja, opettajia, lääkäreitä, tieteelli- 
sen työn tekijöitä sekä kulttuurin ja taiteen edustajia. Puoluee- 
seen kuuluu noin joka kolmas insinööri, joka toinen agronomi 
ja karjatalousteknikko, joka neljäs opettaja ja joka viides lääkäri. 
Kommunistien kokemuksen ja ajatusten yleistämisestä muodostuu 
yhteiskunnan kehityksen päälinja, muotoutuvat ja vahvistetaan 
päätehtävät, joiden ratkaisemiseen puolue keskittää toimintansa ja 
koko kansan ponnistukset työtätekevien erilaisten järjestöjen 
kautta. 

Fi ole salaisuus, että sellaista poliittista puoluetta ei olekaan, 
joka ei pyrkisi saamaan vankkaa asemaa, huomattavaa vaikutus- 
jopa kaikissa joukkojärjestöissä. Toisille se onnistuu, toisille ei. 
Neuvostoliiton kommunistiselle puolueelle se onnistui. Voidakseen 
ymmärtää, edistääkö puolueen johto joukkojärjestöjen itsenäisyy- 
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den kehitystä vai jarruttaako sitä, on tarkasteltava sitä miten se 
tapahtuu. 

NKP:n säännöissä sanotaan: ”Puoluejärjestöt eivät korvaa neu- 
vosto-, ammatti-, osuustoiminta- ja muita työtätekevien kansalais- 
järjestöjä eivätkä salli puolue- ja muiden elinten tehtävien se- 
koittamista.” 

Puolue ei komenna joukkoja, vaikka joku aina välistä niin väit- 
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tomia. Mikään puolue-elin ei voi tyrkyttää minkään työtätekevien 
joukkojärjestöjen edustajakokoukselle tai konferenssille omaa me- 
nettelylinjaansa missään kysymyksessä tai muodostaa tavalla tahi 


+ toisella omia johtoelimiään. 


Kun kysymys on puolueen johtavasta roolista koko yhteiskunnan 
elämässä, niin tällä tarkoitetaan poliittista johtoa. Se auttaa jouk- 
koja tiedostamaan tapausten kulun, toteamaan yhteiskuntaelämän 
ilmiöiden sidonnaisuuden, ymmärtämään mihin suuntaan ne kehit- 
tyvät ja tiedostamaan oman osuutensa tässä kehityksessä. Puo- 
lueen toiminta tähtää siihen, että uudet ongelmat määritellään 
ajoissa, selvitetään syntyvät ristiriidat, kehitellään puoluekannat- 
tomien joukkojen osallisuudella menetelmät ja keinot niiden suun- 
nitelmalliseen voittamiseen. Puolueen päätökset ja asiakirjat mää- 
räävät poliittisen linjan kaikissa yhteiskunnan talous-, yhteiskunta- 
ja henkisen elämän solmukysymyksissä. 

Tämä ei ole lainkaan hallinnollista johtamista joka perustuu 
vitse hallinnollisia oikeuksia työtätekevien muiden järjestöjen suh- 
teen. Sillä on jotain paljon kestävämpää ja oleellisempaa, moraali- 
nen oikeus. Työtätekevien kaikki kerrokset ovat omasta koke- 
muksestaan tulleet vakuuttuneiksi, että juuri NKP ilmaisee kaik- 
kein täydellisimmin niiden etuja ja asiaa. ”Siinä on voimamme. 
Hallituksemme tulee olemaan voittamaton siksi, että vastusta- 
jiemmekin on pakko tunnustaa, että bolshevikkien ohjelma on 
”työjoukkojen? ja 'sorrettujen kansakuntien ohjelma? ”, sanoi Lenin. 
Kommunistisen puolueen roolin luonnollinen vahivstuminen ei 
merkitse sen oikeuksien laajenemista työtätekevien muiden järjes- 
töjen suhteen, vaan ainoastaan sen toiminnan mittojen laajene- 
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mista, sen lisääntynyttä vastuuta kansan edessä. Puolueen tieteelli- 
sesti perustellun johdon voimistuminen on objektiivisesti välttä- 
mätön, jotta yhä voimakkaammin kehittyvä paikallinen aloitteelli- 
suus ei vääristyisi nurkkakuntaisuudeksi eikä johtaisi yleisvalta- 
kunnallisiin intresseihin kohdistuvan huolenpidon heikkenemiseen, 
jotta ei syntyisi kitkaa eri sukupolvien edustajien kesken, jotta 
koko kansan ja työtätekevien kaikkien suurten järjestöjen ponnis- 
tukset suuntautuisivat yhteisiin tavoitteisiin. 

Puolue johtaa työtätekevien joukkojärjestöjä niissä toimivien 
kommunistien = välityksellä. Paikallisten neuvostojen edustajista 
puolueen jäsenet ja ehdokasjäsenet käsittävät 45 %. Noin puolitois- 
ta miljoonaa kommunistia toimii ammattiliittojen johtoelimissä 
ja miltei 400000 nuorisoliiton elimissä. Mutta heilläkään ei ole 
keus julkisesti puolustaa mielipiteitään ja vakuuttaa puolueeseen 
kuulumattomia tovereitaan henkilökohtaisella esimerkillä ansait- 
tuun arvovaltaansa nojaten. 

Useimmiten yritetään saattaa epäilyksen alaiseksi puolueen oi- 
jain, lehtimiesten, taiteilijoiden, elokuvatyöntekijäin ym. liittoja. 
Ensinnäkin sanotaan, että puolueen sekaantuminen sellaisten luo- 
van työn järjestöjen elämään on luomistyön vapauteen kajoamista 
ja aiheuttaa ehdottomasti subjektiivisia arvioita. Lisäksi nämä toi- 
mialat ovat muka spesifisiä eikä puolueella ole voimia ratkaista 
pätevästi luovan työn ongelmia. 

Mitä asian ytimeen tulee, niin juuri sellaiset toimialat kuten jouk- 
kotiedotusvälineet, kirjallisuus ja taide tarvitsevat eniten ja ennen 
monia muita puolueen johtoa, jossa konkretisoituu kansan tahto. 
Luonnonvoimainen kehitys, tapahtuipa se missä tahansa, saattaa 
tässä johtaa sosialismia uhkaaviin vaaroihin. 

Joukkotiedotusvälineet eivät voi olla mikään ”itsenäinen valtio- 
mahti” valtiossa. Aina ja kaikkialla ne palvelevat määrättyjen luok- 
kien etuja. Kun itsevaltius kukistettiin Venäjällä, porvaristo ju- 
listi äänekkäästi ja juhlallisesti: ”Lehdistö on vapaa tästä lähtien 
ja ainiaan!” Siitä huolimatta bolshevikit, joilla ei silloin vielä ollut 
Venäjällä ainoatakaan laillista äänenkannattajaa ja jotka työläisten 
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rovoilla kykenivät vallankumouksen ensi kuukausina perustamaan 
muutamia kymmeniä omia lehtiään (porvaristolla oli niitä satoja 
vänsä tappiolle tässä taistelussa porvaristo teki selvää jälkeä 
bolshevistisesta lehdistöstä ja sen organisoijista menetellen vieläkin 
ankarammin kuin tsarismi aikoinaan. 

Joskus porvarilliset tiedotusvälineet nimittävät itseään muodol- 
lisestikin ”riippumattomiksi”. Mutta niiden johtajat ovat kuiten- 
kin hallitsevan ja omistavan luokan edustajia, jotka suojelevat 
kapitalismia. Heitä ei tarvitse opettaa kirjoittamaan, tekemään 
radio-ohjelmia ja valmistamaan televisiofilmejä. He tietävät varsin 
hyvin mistä on vaiettava ja ketä kirottava porvarillisen yhteiskun- 
nan etujen puolustamiseksi. A 

Tulee mieleen kaksi episodia, jotka tapahtuivat pian toisen 
maailmansodan päätyttyä, kun kylmä sota pantiin alulle. Puhues- 
saan Englannin lehdistöasiain yhdistyneessä neuvostossa lordi 
Beaverbrook sanoi avoimesti julkaisevansa lehteään siksi, että 
voisi levittää omia poliittisia mielipiteitään. Kun häneltä kysyttiin, 
oliko hänellä vaikeuksia toimittajien kanssa, hän vastasi: ”Ei min- 
käänlaisia. Heillä on samat mielipiteet kuin minulla.” 

Toinen tarina. Vuonna 1946 järjestettiin maailman kaikkien 
maiden lehtimiesten ensimmäinen sodanjälkeinen konferenssi. 
Tunnetun englantilaisen publisistin Gordon Schafferin tehtäväksi 
annettiin valmistaa lehdistönvapausvaliokunnan julkilausumaluon- 
nos. Yhdysvaltain edustaja ei pitänytkään eräästä luonnoksen lau- 
seesta, joka kuului: ”Yhdenkään lehtimiehen ei tule kirjoittaa 
tietoista valhetta.” Hän perusteli vastalausettaan sillä, että sen 
kysymyksen, miten tosi jokin väite oli, ratkaisisi lehden omistaja 
eikä lehtimies. 

Nyt on aika kysyä, miksi kapitalismissa lehden omistaja voi 
määrätä ja määrää sen sisällön, mutta sosialismissa lehteä ei saa 
hallita sen omistava kansa (puolueensa kautta), vaan ”ne jotka 
lehden tekevät”? 

On typerää pitää puolueen johtoa kajoamisena luovan työn va- 
pauteen. Kuka sitten jollei puolue, joka on koonnut itseensä kan- 
san parhaan aineksen, käsittelisi kirjallisuuden, taiteen jne. kysy- 
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myksiä? ”Kirjallisuuskriitikot”, vastataan tähän. Miksi sitten 
puolueen puuttuminen tähän alaan on subjektiivisuuden ilmaus, 
mutta jonkin kriitikon lausunto aivan toinen juttu. Kummallista 
logiikkaa. 

Mutta eikö asia olekin todellisuudessa siten, että kommunisti- 
nen puolue, joka Neuvostoliitossa johtaa luovan työn yhtymiä 
samoin kuin kaikkia yhteiskunnan henkisen elämän aloja, ei ole 
näissä kysymyksissä pätevä? 

Tällainen uskomus saattaa olla lähtöisin joko halusta tietoisesti 
sekoittaa asia tai siitä, ettei tunneta, millä tavoin puolue itse 
asiassa johtaa puolueettomia järjestöjä. Miten voidaan sanoa, ettei 
puolueella ole käytettävissään kirjallisuuden ja taiteen asiantunti- 
joita? Millaisia ihmisiä sitten kuuluu esimerkiksi kirjailijaliiton 
hallituksen puolueryhmään — ei toki agronomeja vaan kommu- 
nisti-kirjailijoita, jotka tämän luovan työn järjestön hallituksen jä- 
senet ovat valinneet. Juuri heihin nojautuen puolue kehittelee ja 
toteuttaa politiikkaansa kirjallisuuden alalla. Puoluejohto ei siis 
ole mitään sivulta tyrkytettyä. Se on vaikuttamista ikään kuin si- 
sältä päin; puolueen jäsenet vaikuttavat yhteisössään puoluekan- 
nattomiin tovereihinsa. 

Vaikka Neuvostoliiton kansalaisjärjestöt ovat järjestäneet sisäi- 
sen elämänsä ja organisaationsa demokraattisesti ja itsenäisesti, ne 
vapaaehtoisesti tunnustavat ja tietoisesti hyväksyvät kommunisti- 
sen puolueen johtavan roolin, koska näkevät siinä voimansa ja 
hedelmällisen kehityksensä lähteen. Jo asemansa vuoksi ohjel- 
massa hahmoteltujen tavoitteiden saavuttamisen nimessä puolue 
taas on kiinnostunut jatkuvasti lisäämään työtätekevien kaikkien 
kansalaisjärjestöjen toimintatehoa. Siksi se tukee niitä niin aktii- 
visesti. 

Neuvostojen istunnoissa, puolue-, nuorisoliitto-, ammattiliitto- ja 
yleisissä kokouksissa, lehdistön, radion ja television kautta neu- 
vostoliittolaisilla on todella rajattomat mahdollisuudet tehdä ehdo- 
tuksia kaikista yhteiskuntaelämän kysymyksistä, arvostella laki- 
ehdotuksia ja rohkeasti kritikoida puutteita ja virheitä. Tärkeintä 
on se, että jokainen kriittinen huomautus tai ehdotus ei ole tuu- 
leen viskattu sana, ei huutava ääni korvessa, vaan reaalinen toi- 
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menpide, jonka toteuttamista vartioi valtion ja hallitsevan puo 
lueen, koko yleisen mielipiteen voima. Jokaisen tulee olla ehdot- 
toman vakuuttunut siitä, että hänen mielipiteensä viedään vaikka 
maan syrjäisimmästä kolkasta kansalaisjärjestöjen järjestelmän kautta 
vastaavaan virastoon tai vastaavalle virkamiehelle, toimivatpa nä- 
mä missä tahansa — piirikeskuksessa, tasavallan pääkaupungissa 
tahi Moskovassa. Vahvistettuaan näiden perustusten horjumatto- 
muuden maan korkein lainsäädäntöelin — Neuvostoliiton Korkein 
neuvosto — julkaisi lain, joka takaa, että kansalaisten jokainen 
ehdotus, anomus ja valitus käsitellään huolellisesti. 

Epäilemättä ihmisen mahdollisuus reaalisesti vaikuttaa tapahtu- 
miin on sosialistisen demokratian tärkein erottava piirre. V. 1. 
Lenin sanoi: ”Joka taistelee vapauden puolesta taistelematta kan- 
san täyden vallan puolesta valtiossa, on joko epäjohdonmukainen 
tai vilpillinen.” Ja tehdessään synteesin vapauden käsitteestä hän 
korosti, että se merkitsee ennen kaikkea kansan vapautta hoitaa 
omia asioitaan. Juuri ”omien asioiden hoitaminen” on sosialistisen 
demokratian ydin. 

Jokaisen kansan perinteiden kunnioittamisen hengessä, elleivät 
ne vahingoita ihmistä, kasvatetuilla neuvostoihmisillä ei ole syytä 
vastustaa sitä, että Lontoon Hyde Parkissa on kuuluisa puhujien 
nurkka, jossa kuka tahansa voi puhua mistä tahansa. Mutta se ei 
lainkaan merkitse, että demokraattisten pyrkimysten vahvistami- 
seksi olisi heti järjestettävä jotain samanlaista esim. Moskovassa. 
Totta kyllä Hyde Parkissa kotitekoisten poliitikkojen ja hieman 
hassahtaneiden ohella esiintyy myöskin edistyksellisiä ihmisiä. 
Mutta kuka heitä kuuntelee? Antavatko maan hallitsevat piirit 
mitään merkitystä sille, mitä täällä ”vapauden linnakkeessa” pu- 
hutaan. 

Sosialistinen demokratia kehittyy ja täydellistyy jatkuvasti omalla 
pohjallaan. Kommunistisen puolueen ja kansan etujen yhteisyys 
antaa neuvostoyhteiskunnalle murtumattoman voiman, kyvyn voit- 
taa kaikki vaikeudet ja koettelemukset. Lukuisien kansalaisjär- 
jestöjen toiminta palvelee tämän yhteisyyden jatkuvaa lujittumista 
siten, että työtätekevien eri ryhmien, kaikkien väestökerrosten 
erilaiset edut ja tarpeet tyydytetään mahdollisimman täydellisesti. 
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NKP:n ohjelmassa sanotaan: ”Sosialistisen valtion kehitys joh- 
taa asteittain sen muuttumiseen yhteiskunnalliseksi kommunisti- 
seksi itsehallinnoksi, jossa yhdistyvät neuvostot, ammatti-, osuus- 
toiminta- ja muut työtätekevien joukkojärjestöt . .. Kommunistinen 
yhteiskunta tulee olemaan työn ihmisten pitkälle organisoitu yh- 
teisö. Muodostuvat yhtenäiset yleisesti tunnustetut kommunisti- 
sen yhteiselon säännöt, joiden noudattamisesta tulee kaikkien ih- 
misten sisäinen tarve ja tottumus.” 

Tämän kommunistien ohjelmatavoitteen saavuttamista edistää 
kansalaisjärjestöjen toiminnan jatkuva parantaminen, niiden elä- 
män rikastuttaminen ja tehtävien laajentaminen. Johtamalla neu- 
vostoja, ammattiliittoja, nuorisoliittoa, osuustoimintaa ja muita 
kansalaisjärjestöjä niissä toimivien puolueryhmien välityksellä puo- 
lue takaa sääntöjensä mukaisesti sen, että työtätekevät vedetään 
yhä laajemmin mukaan näiden järjestöjen toimintaan. Puolue ta- 
kaa siten joukkojen itsenäisyyden ja aktiivisuuden kehityksen, mi- 
kä on välttämätön edellytys siirryttäessä asteittain sosialistisesta 
valtiojärjestelmästä yhteiskunnan kommunistiseen itsehallintoon. 


